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1. Dane identyfikacyjne zawodu

1.1. Kod, nazwa zawodu i usytuowanie zawodu
w klasyfikacjach

Wedlug Klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy
(KZiSs 2010):

242211 Inspektor nadzoru budowlanego

Grupa wielka 2 — Specjali $ci (w Miedzynarodowej Klasyfikacji Stan-
dardéw Edukacyjnych ISCED 2011 — poziom 6).

Grupa elementarna 2422 — Specjali $ci do spraw administracji
irozwoju (w Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodow
ISCO-08 odpowiada grupie 2422 Policy administration professionals).

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

Sekcja O. Administracja publiczna i obrona narodowa ; obowi gz-
kowe zabezpieczenia spoteczne, Dziat 84. Administra  cja publiczna
oraz polityka gospodarcza i spoteczna, Grupa 84.1. Administracja
publiczna oraz polityka gospodarcza i spoteczna.

1.2. Notka metodologiczna i autorzy

Opis standardu kompetencji zawodowych wykonano na podstawie:
analizy zrédet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe)
oraz gtdwnie wynikéw badan analitycznych na 19 stanowiskach pracy
w 5 inspektoratach nadzoru budowlanego, 1 jednostce organizacyjnej
gminy i 2 przedsiebiorstwach (srednie — 2, mate — 3, mikro — 3 w tym
ustugowe — 2, inne: administracja — 6), przeprowadzonych w lutym
i marcu 2013 r.

Zespot Ekspercki:

» Jarostaw Pankowski — Miejski Zarzad Lokalami w Radomiu,

» Barbara Morawska — ekspert niezalezny, dziatalno$¢ wykonywa-
na osobiscie — inzynier budownictwa w Zgierzu,

« Mirostaw Drozdz — ekspert niezalezny, dziatalnos¢ wykonywana
osobiscie — inzynier budownictwa w Plocku,

* Hanna Calun-Swat — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB
w Radomiu.



Ewaluatorzy:

Andrzej Kwiatkowski — Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowla-
nego w Bialobrzegach,

Dagmara Kowalik — Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny
w Radomiu.

Recenzenci:

Tomasz Wojtkiewicz — Warszawskie Centrum Postepu Tech-
niczno-Organizacyjnego Budownictwa w Warszawie,

Maria Kaczmarek — Wojewddzki Osrodek Metodyczny w Katowi-
cach.

Komisja Branzowa (zatwierdzajaca):

Waldemar Mazan (przewodniczacy) — Konfederacja Budownic-
twa i Nieruchomosci w Warszawie,

Mariola Berdysz — Zwigzek Zawodowy ,Budowlani” w Warsza-
wie,

Jacek Wesierski — Federacja Stowarzyszeh Naukowo-Techni-
cznych NOT w Warszawie.

Data zatwierdzenia:

11.10.2013r.



2. Opis zawodu
2.1.Synteza zawodu

Inspektor nadzoru budowlanego nadzoruje i kontroluje procesy bu-
dowy, rozbidrki, uzytkowania obiektéw oraz sprawowanie samodziel-
nych funkcji technicznych w budownictwie.

2.2.0pis pracy i sposobu jej wykonywania,
obszary wyst epowania zawodu

Inspektor nadzoru budowlanego nadzoruje i kontroluje zgodnosc¢
przebiegu procesu budowlanego z przepisami prawa budowlanego,
projektem budowlanym, warunkami okreslonymi w decyzji o pozwoleniu
na budowe, pozostatg dokumentacjg budowy i wiedzg techniczng. Kon-
troluje prawidtowos$é stosowania na budowie wyrobéw wprowadzonych
do obrotu i dopuszczonych do stosowania. Kontroluje posiadanie wia-
sciwych uprawnieh budowlanych oraz prawidtowe petnienie obowigz-
kéw przez osoby sprawujgce samodzielne funkcje techniczne w bu-
downictwie. Nadzoruje i kontroluje uzytkowanie obiektéw budowlanych
zgodnie z przeznaczeniem oraz utrzymanie ich w prawidlowym stanie
technicznym. Prowadzi postepowania w zakresie oddawania obiektéw
budowlanych do uzytkowania, obiektéw uzytkowanych oraz dotyczace
samowoli budowlanych. Prowadzi postepowania dotyczace wyjasnienia
przyczyn i okolicznosci katastrof budowlanych.

2.3.Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny
i narz edzia pracy, zagro zenia, organizacja pracy)

Inspektor nadzoru budowlanego pracuje w pomieszczeniach biuro-
wych, na terenie kontrolowanych budéw, uzytkowanych obiektow, na
terenie katastrof budowlanych. Okresowo na wysokosci, w wykopach,
w zmiennych warunkach atmosferycznych. Praca jest jednozmianowa,
samodzielna i autonomiczna. W przypadku katastrof budowlanych,
klesk zywiotowych i innych zdarzen losowych moze pracowa¢ w godzi-
nach nadliczbowych. Inspektor nadzoru budowlanego postuguje sie
urzadzeniami biurowymi takimi jak komputer z oprzyrzadowaniem, kse-
rokopiarka, fax oraz narzedziami pomiarowymi (np. poziomica, miara,
dalmierz). W trudnych lub skomplikowanych przypadkach wspétpracuje
ze specjalistami lub rzeczoznawcami budowlanymi. Zagrozeniem dla
zdrowia moga by¢ typowe schorzenia zwigzane z praca biurowg przy
komputerze (wzrok, kregostup), z praca na wysokosci (upadek), z pra-
cg w trudnych warunkach atmosferycznych, z pracg w diugotrwatym
napieciu nerwowym na budowie (stres).



2.4.Wymagania psychofizyczne, zdrowotne,
w tym przeciwwskazania do wykonywania zawodu

Wykonywanie zawodu inspektora nadzoru budowlanego wymaga
bardzo dobrego stanu zdrowia i kondycji fizycznej. Osoba pracujgca
w tym zawodzie powinna umie¢ samodzielnie ocenia¢ zjawiska tech-
niczne i rozwigzywac problemy techniczne i techniczno-organizacyjne,
umie¢ dziata¢ pod presjg czasu. Odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, wy-
obraznia, ostroznos$¢ i cierpliwos¢ to cechy charakteru konieczne w tym
zawodzie. Inspektora nadzoru budowlanego powinna cechowaé réwniez
odpornos¢ na stres, spokéj, opanowanie oraz zdolnosci mediacyjne.
Powinien byé¢ uzdolniony matematyczne, technicznie, szybko adaptowacé
sie do zmian w otoczeniu, posiada¢ umiejetnosci planowania, komuni-
kowania sie i szybkiego podejmowania decyzji. Powinien wykazywac
zainteresowanie nowymi technikami i technologiami wykonywania robot
budowlanych, korzysta¢ z Internetu jako zrédta wiedzy i informacji oraz
z platform komunikowania sie. Przeciwwskazaniem do pracy w tym za-
wodzie sg wady wzroku, stuchu, wymowy, narzadéw ruchu, zaburzenia
rownowagi, lek wysokosci oraz nadpobudliwo$c.

2.5.Wyksztalcenie i uprawnienia niezb edne do podj ecia
pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie inspektora nadzoru budowlanego
preferowane jest wyksztalcenie wyzsze techniczne pierwszego stopnia
w zakresie budownictwa i uprawnienia do peinienia samodzielnych
funkcji technicznych w budownictwie nadawane przez organ samorza-
du zawodowego. Inspektor nadzoru budowlanego powinien znaé i sto-
sowaé prawo: budowlane, administracyjne, wykroczen, ochrony srodo-
wiska oraz przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomii, prze-
ciwpozarowe. Wskazane jest posiadanie prawa jazdy kat. B. Zawdd
inspektora nadzoru budowlanego moze wykonywa¢ osoba, ktéra ko-
rzysta z pemni praw publicznych i nie byta skazana prawomocnym wyro-
kiem za przestepstwa umysine.



2.6. Mozliwo s$ci rozwoju zawodowego, potwierdzania/
/walidacji kompetencji

Inspektor nadzoru budowlanego moze podnosi¢ swoje kwalifikacje na
studiach wyzszych drugiego stopnia lub podyplomowych z zakresu bu-
downictwa, zarzadzania, prawa administracyjnego. Moze ubiegaé sie
0 nadanie specjalizacji techniczno-budowlanej (zgodnie z posiadanymi
uprawnieniami budowlanymi), a takze o status rzeczoznawcy budowla-
nego. Moze uzyska¢ uprawnienia budowlane bez ograniczen lub w in-
nych specjalnosciach nadawane przez organ samorzadu zawodowego.
Inspektor nadzoru budowlanego moze awansowaé na wyzsze stanowi-
ska w inspektoratach nadzoru budowlanego réznych szczebli. Posiada-
jac kompetencje w zawodzie inspektora nadzoru budowlanego moze
pracowa¢ w zawodach pokrewnych, np. 132301 Kierownik budowy lub
w zaleznosci od posiadanych uprawnien, np.: 214201 Inzynier budownic-
twa — budowle i drogi wodne, 214202 Inzynier budownictwa — budownic-
two ogolne.

2.7. Zadania zawodowe

Z1l. Kontrolowanie oraz przestrzeganie zasad i przepisow BHP,
ochrony ppoz., ergonomii i ochrony $rodowiska (niezbedne kom-
petencje: Kzl, Kz2, Kz3, KzS).

Z2. Kontrolowanie zgodnosci przebiegu procesu budowlanego
Z przepisami prawa budowlanego i ochrony $rodowiska, projek-
tem budowlanym, warunkami okreslonymi w decyzji o pozwole-
niu na budowe, pozostatg dokumentacjg budowy i wiedza tech-
niczng (niezbedne kompetencje: Kz1, KzS).

Z3. Kontrolowanie uprawnien uczestnikow procesu budowlanego do
pelnienia samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie
(niezbedne kompetencje: Kz1, KzS).

Z4. Kontrolowanie prawidtowosci stosowania na budowie wyrobéw
wprowadzonych do obrotu i dopuszczonych do stosowania (nie-
zbedne kompetencje: Kz1, Kz2, KzS).

Z5. Przeprowadzanie obowigzkowych kontroli budowy (niezbedne
kompetencje: Kz1, Kz2, KzS).

Z6. Sprawdzanie i analizowanie dokumentéw wymaganych do roz-
poczecia uzytkowania (niezbedne kompetencje: Kz2, KzS).

Z7. Kontrolowanie nalezytego wykonywania obowigzkow przez wia-
Scicieli i zarzgdcow w zakresie uzytkowania obiektow budowla-
nych zgodnie z przeznaczeniem oraz utrzymania ich we witasci-
wym stanie technicznym (niezbedne kompetencje: Kz3, KzS).



Z8. Prowadzenie postepowan wyjasniajacych przyczyny katastrofy
budowlanej (niezbedne kompetencje: Kz1, Kz2, KzS).

Z9. Przyjmowanie podan, skarg i wnioskédw od stron postepowania,
udzielanie w tym zakresie wyjasnien i odpowiedzi, udostepnianie
im akt sprawy oraz wspoétdziatanie z organami kontroli panstwo-
wej (niezbedne kompetencje: Kz1, Kz2, Kz3, KzS).

Z10. Przygotowywanie w toku prowadzonych postepowan administra-
cyjnych projektéw decyzji, postanowien, zaswiadczen (niezbedne
kompetencje: Kz1, Kz2, Kz3, KzS).

2.8. Wykaz kompetencji zawodowych

Kz1 —Nadzorowanie i kontrolowanie procesu budowy (potrzebne do
wykonywania zadan: Z1, Z2, Z3, Z4, Z5, 78, 729, Z10).

Kz2 — Prowadzenie postepowania w zakresie przekazywania obiektow
budowlanych do uzytkowania (potrzebne do wykonywania zadan:
Z1, 74, 75, 76, Z9, Z10).

Kz3 —Nadzorowanie i kontrolowanie uzytkowania obiektéw budowla-
nych (potrzebne do wykonywania zadan: Z1, Z7, Z8, Z9, Z10).

KzS —Kompetencje spoteczne (potrzebne do wykonywania zadah:
Z1+710).

2.9. Relacje mi edzy kompetencjami zawodowymi
a poziomem kwalifikacji w ERK/PRK

Kompetencje zawodowe potrzebne do wykonywania zadan w za-
wodzie sugeruje sie wykorzysta¢ do opisu kwalifikacji na poziomie 6
wiasciwym dla wyksztalcenia wyzszego pierwszego stopnia w Europej-
skiej i Polskiej Ramie Kwalifikacji. Poziom ten jest uzasadniony miej-
scem usytuowania zawodu w Klasyfikacji zawodow i specjalnosci (gru-
pa wielka 2 i jej odpowiednik w ISCED 2011).

Osoba wykonujgca zawdd inspektora nadzoru budowlanego:

1) w zakresie wiedzy: zna i rozumie w zaawansowanym stopniu fakty,
teorie, metody oraz zlozone zaleznosci miedzy nimi, réznorodne,
zlozone uwarunkowania nadzorowania i kontroli budéw, robot bu-
dowlanych oraz uzytkowanych obiektéw budowlanych;

2) w zakresie umiejetnosci: potrafi wykonywa¢ zadania zwigzane
z nadzorem budowlanym w sposéb innowacyjny, rozwigzywaé zto-
zone i nietypowe problemy w zmiennych i nie w pemni przewidywal-
nych warunkach, samodzielnie planowa¢ wlasne uczenie sie przez
cale zycie, komunikowac sie z otoczeniem zawodowym, uzasadnia¢
swoje stanowisko.



3. Opis kompetencji zawodowych

Opis kompetencji dotyczy tylko kompetencji zawodowych zdefinio-
wanych w badaniach na stanowiskach pracy.

Wykonanie zada h zawodowych Z1, 72, Z3, Z4, Z5, Z8, 729, Z10 wy-
maga posiadania kompetencji zawodowej Kz1.

3.1. Nadzorowanie i kontrolowanie procesu

budowy Kz1

Wiedza - zna i rozumie w za-
awansowanym stopniu fakty, teo-
rie, metody oraz zfozone zalezno-
$ci miedzy nimi, r6znorodne, zto-
zone uwarunkowania zwigzane
z nadzorowaniem i kontrolowa-
niem procesu budowy, w szcze-
golnosci zna:

zasady i przepisy BHP, ochro-
ny ppoz., ergonomii i ochrony
srodowiska w zakresie nadzo-
rowania i kontrolowania proce-
su budowy;

zasady wiedzy technicznej;
przepisy budowlane zwigzane
z nadzorowaniem i kontrolo-
waniem procesu budowy;
zasady wydawania dokumen-
tébw niezbednych do sprawo-
wania samodzielnych funkcji
technicznych w budownictwie;
zakres i forme projektu budow-
lanego, projektu rozbiérki, spe-
cyfikacji technicznej wykonania
rob6t budowlanych, rozbiorko-
wych;

normy i $wiadectwa dopusz-
czenia do stosowania w bu-
downictwie wyroboéw budowla-
nych;

10

Umiej etno $ci — wykonuje zadania
w sposéb innowacyjny, rozwigzuje
zlozone i nietypowe problemy
zZwigzane z nadzorowaniem i kon-
trolowaniem  procesu  budowy
w zmiennych i nie w petni przewi-
dywalnych warunkach, komuniku-
je sie z otoczeniem uzasadniajac
swoje stanowisko, w szczegoéino-
Sci potrafi:

stosowacé i kontrolowaé prze-
strzeganie zasad i przepisow
BHP, ochrony ppoz., ergonomii
i ochrony $rodowiska w zakre-
sie nadzorowania i kontrolo-
wania procesu budowy;
stosowa¢ wiedze techniczng
w praktyce;

stosowac przepisy budowlane
Zwigzane z nhadzorowaniem
i kontrolowaniem procesu bu-
dowy;

sprawdza¢ i analizowa¢ doku-
menty konieczne do wykony-
wania samodzielnych funkgciji
technicznych w budownictwie,
wycigga¢ wnioski oraz doko-
nywaé wpisow do dziennika
budowy w tym zakresie;



dokumentacje budowy (pozwo-
lenie na budowe/rozbiérke,
dziennik budowy/rozbibérki,
dziennik montazu, protokoty
odbioréw, dopuszczen, spraw-
dzen);

prawo wykroczen;

prawo administracyjne w za-
kresie nadzoru i kontroli proce-
su budowy.
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analizowa¢ oswiadczenia kie-
rownika budowy, inspektora
nadzoru inwestorskiego, w za-
kresie petnienia samodzielnych
funkcji technicznych na budo-
wie;

kontrolowac prawidlowos¢ sto-
sowania technologii, maszyn,
urzadzen oraz wyrobéw bu-
dowlanych;

kontrolowa¢ zgodnos¢ realiza-
cji budowy (rozbiérki) z projek-
tem budowlanym (projektem
rozbiorki);

analizowac i porownywaé stan
faktyczny z zatozonym w do-
kumentacji budowy oraz wy-
ciggac¢ wnioski;

analizowa¢ wpisy do dziennika
budowy (rozbiorki) i wyciggaé
whnioski oraz dokonywa¢ wpi-
séw dotyczacych nadzoru nad
procesami budowy (rozbiorki);
prowadzi¢ samodzielnie poste-
powania oraz sporzadzaé¢ pro-
jekty  postanowien, decyzji
i pism, w tym wnioskowaé
0 wszczecie postepowania
w sprawie odpowiedzialno$ci
zawodowej w budownictwie;
stosowac przepisy prawa doty-
czace nakladania kar za nie-
prawidtowosci stwierdzone
w trakcie kontroli w postaci
mandatéw, zgodnie z prawem
wykroczen;

rozpatrywa¢ skargi i wnioski
udzielajac odpowiedzi i wyja-
$nien stronom postepowania.



Wykonanie zada nh zawodowych Z1, 74, 75, 76, 729, Z10 wymaga
posiadania kompetencji zawodowej Kz2.

3.2. Prowadzenie post epowania w zakresie
przekazywania obiektéw budowlanych

do u zytkowania Kz2

Wiedza - zna i rozumie w za-
awansowanym stopniu fakty, teo-
rie, metody oraz zlozone zalezno-
$ci miedzy nimi, ré6znorodne, zto-
zone uwarunkowania zwigzane
z prowadzeniem postepowania
w zakresie przekazywania obiek-
téw budowlanych do uzytkowania,
w szczegOllnosci zna:

zasady i przepisy BHP, ochro-
ny ppoz., ergonomii i ochrony
srodowiska w zakresie prowa-
dzenia postepowania zwigza-
nego z przekazywaniem obiek-
tébw budowlanych do uzytko-
wania;

przepisy budowlane w zakresie
oddawania obiektow budowla-
nych do uzytkowania;
dokumentacje powykonawczg
(pozwolenie na budowe, dzien-
nik budowy, inwentaryzacja
geodezyjna i inne);
obowigzujace dokumenty doty-
czace dopuszczenia wyrobow
budowlanych do stosowania;
dokumenty wymagane do pod-
jecia uzytkowania,

prawo administracyjne w za-
kresie oddawania obiektéw
budowlanych do uzytkowania.

12

Umiej etno $ci — wykonuje zadania
w spos6b innowacyjny, rozwigzuje
ztozone i nietypowe problemy
Zwigzane z prowadzeniem poste-
powania w zakresie przekazywa-
nia obiektéw budowlanych do
uzytkowania, w zmiennych i nie
w petni  przewidywalnych warun-
kach, komunikuje sie z otocze-
niem uzasadniajac swoje stanowi-
sko, w szczegolnosci potrafi:
przestrzegac zasad i przepisow
BHP, ochrony ppoz., ergonomii
i ochrony $rodowiska w zakre-
sie prowadzenia postepowania
Zwigzanego z przekazywaniem
obiektow budowlanych do uzyt-
kowania;

stosowaé wiedze z zakresu pra-
wa budowlanego w praktyce;
kontrolowac prawidlowos¢ sto-
sowania wyrobéw budowla-
nych;

kontrolowa¢ zgodnos¢ realiza-
cji budowy z projektem budow-
lanym;

analizowa¢ i poréwnywac stan
faktyczny z zatozonym w do-
kumentacji budowy oraz wy-
ciggac¢ wnioski;

analizowa¢ wpisy do dziennika
budowy i wycigga¢ wnioski;
analizowa¢ dokumenty wyma-
gane do podjecia uzytkowania;



analizowa¢ oswiadczenie kie-
rownika budowy oraz inspekto-
ra nadzoru inwestorskiego
w zakresie zakonczenia robdét
i zgtoszenia do odbioru;
prowadzi¢ samodzielnie poste-
powania administracyjne oraz
sporzadzac¢ projekty postano-
wien, decyzji, zaswiadczen
i pism.

Wykonanie zada n zawodowych Z1, Z7, Z8, 29, Z10 wymaga posia-
dania kompetencji zawodowej Kz3.

3.3. Nadzorowanie i kontrolowanie u  zytkowania

obiektow budowlanych

Wiedza - zna i rozumie w za-
awansowanym stopniu fakty, teo-
rie, metody oraz zlozone zalezno-
$ci miedzy nimi, ré6znorodne, zto-
zone uwarunkowania zwigzane
z nadzorowaniem i kontrolowa-
niem uzytkowania obiektéw bu-
dowlanych, w szczegolnosci zna:
zasady i przepisy BHP, ochrony
ppoz. ergonomii i ochrony $ro-
dowiska w zakresie nadzoro-
wania i kontrolowania obiektéw
budowlanych w uzytkowaniu;
przepisy budowlane w zakresie
nadzorowania i kontrolowania
uzytkowania obiektéw budow-
lanych;

dokumentacje powykonawczg;
ksigzke obiektu budowlanego;
dokumentacje dotyczacy kata-
strofy budowlanej;

zasady wydawania decyzji
o wstrzymaniu,  ograniczeniu
uzytkowania lub rozbiérce;
prawo wykroczen;

Kz3

Umiej etno $ci — wykonuje zadania
w sposéb innowacyjny, rozwigzuje
ztozone i nietypowe problemy
zZwigzane z nadzorowaniem i kon-
trolowaniem uzytkowania obiek-
tow budowlanych, w zmiennych
i nie w pei przewidywalnych
warunkach, komunikuje sie z oto-
czeniem uzasadniajgc swoje sta-
nowisko, w szczegolnosci potrafi:
przestrzegaé¢ zasad i przepiséw
BHP, ochrony ppoz., ergonomii
i ochrony $rodowiska w zakre-
sie nadzorowania i kontrolo-
wania uzytkowania obiektow
budowlanych;

stosowac przepisy prawa bu-
dowlanego;

analizowaé i porownywaé stan
faktyczny z dokumentacjg po-
wykonawcza, pozwoleniem na
uzytkowanie oraz wyciggaé
whnioski;

prowadzi¢ samodzielnie poste-
powanie dotyczace wyjasnie-
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Wykonanie wszystkich zidentyfikowanych w standardzi
zawodowych wymaga posiadania kompetencji spotecznyc

prawo administracyjne w za-
kresie nadzorowania uzytko-
wania obiektéw budowlanych.

nia przyczyn i okolicznosci po-
wstania katastrofy budowlanej;
stosowa¢ w praktyce obowig-
Zujgce przepisy prawa przy
wydawaniu decyzji o wstrzy-
maniu, ograniczeniu uzytko-
wania lub rozbiérce;

prowadzi¢ samodzielnie poste-
powania administracyjne oraz
sporzadza¢ projekty postano-
wien, decyzji i pism;

stosowac przepisy prawa doty-
czace nakladania kar za nie-
prawidtowosci stwierdzone
w trakcie kontroli uzytkowa-
nych obiektow w postaci man-
datéw, zgodnie z prawem wy-
kroczen;

rozpatrywa¢ skargi i wnioski
udzielajac odpowiedzi i wyja-
$nien stronom postepowania.

e zadan
h KzS.

3.4. Kompetencje spoteczne KzS:

upowszechnia wzory wlasciwego postepowania w dziatalnosci za-

wodowej,

samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace nadzorowania i kontroli
budéw, robét budowlanych oraz uzytkowanych obiektow budowla-

nych,

krytycznie ocenia swoje dziatania zawodowe dotyczgce nadzoru
budowlanego oraz zespotéw i organizacji zawodowych, w ktérych

uczestniczy,

ponosi odpowiedzialnos¢ za skutki wiasnych dziatan i podjetych
decyzji dotyczacych nadzoru budowlanego.
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4. Profil kompetenciji kluczowych

Ocene waznosci kompetencji kluczowych dla zawodu inspektora
nadzoru budowlanego przedstawia rys. 1.

Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu
stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Doro-
stych - projekt PIAAC (OECD).

Rozwigzywanie probleméw

Wspolpraca w zespole

Komunikacja ustha

Wywieranie wplywu/przywédziwo

Planowanie i organizowanie pracy

Sprawno$¢ motoryczna

Umiejetno$¢ czytania ze zrozumieniem i pisania

Umiejetnosci matematyczne

Umiejetno$¢ obstugi komputera i wykorzystania Internetu

1 2 3 4 5
Zbedne  Malo wazne Istotne Wazne  Bardzo wazne

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu 242211 Inspektor nadzoru
budowlanego
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5. Stownik

Zawod

Specjalno §¢é

Zadanie
zawodowe

Kompetencje
zawodowe

Wiedza

Umiej etno $ci

Kompetencje
spoteczne

Kompetencje
kluczowe

Standard
kompetencji
zawodowych

Kwalifikacja

Europejska
Rama
Kwalifikacji

Polska Rama
Kwalifikacji
Krajowy
System
Kwalifikacji

zbidr zadan (zesp6t czynnosci) wyodrebnionych w wyniku spotecz-
nego podziatu pracy, wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami
przez poszczegolne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji
i kompetencji (wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych)
zdobytych w wyniku ksztalcenia lub praktyki. Wykonywanie zawodu
stanowi zrédto dochodéw.

jest wynikiem podziatu pracy w ramach zawodu, zawiera czes$¢
czynnosci o podobnym charakterze (zwigzanych z wykonywang
funkcjag lub przedmiotem pracy) wymagajacych pogtebionej lub do-
datkowej wiedzy i umiejetnosci zdobytych w wyniku dodatkowego
szkolenia lub praktyki.

logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okre-
$lonym poczatku i koncu, wyodrebniony ze wzgledu na rodzaj lub
sposob wykonywania czynnosci zawodowych powigzanych jednym
celem, konczacy sie produktem, ustugg lub decyzja.

wszystko to, co pracownik wie, rozumie i potrafi wykona¢, odpowied-
nio do sytuacji w miejscu pracy. Opisywane sg trzema zbiorami: wie-
dzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.

zbidr opiséw faktdw, zasad, teorii i praktyk przyswojonych w procesie
uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalno-
$ci zawodowej.

zdolnos¢ wykonywania zadan i rozwigzywania problemoéw wiasci-
wych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalno$ci zawodowe;j.

zdolno$¢ autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu
zawodowym i spotecznym oraz ksztaltowania wlasnego rozwoju,
z uwzglednieniem kontekstu etycznego.

wiedza, umiejetnosci i postawy odpowiednie do sytuacji, niezbedne
do samorealizacji i rozwoju osobistego, bycia aktywnym obywatelem,
integracji spotecznej i zatrudnienia.

norma opisujgca kompetencje zawodowe konieczne do wykonywania
zadan zawodowych wchodzacych w skltad zawodu, akceptowana
przez przedstawicieli organizacji zawodowych i branzowych, praco-
dawcéw, pracobiorcéw i innych kluczowych partneréw spotecznych.

zestaw efektow uczenia sie (zaséb wiedzy, umiejetnosci oraz kompe-
tencji spotecznych), ktérych osiggniecie zostato formalnie potwier-
dzone przez uprawniong instytucje.

przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomoéw kwalifikacji,
umozliwiajacy poréwnywanie kwalifikacji uzyskiwanych w réznych
krajach. W Europejskiej Ramie Kwalifikacji wyr6zniono 8 pozioméw
kwalifikacji opisywanych za pomocg efektéw uczenia sig; stanowig
one uktad odniesienia krajowych ram kwalifikacji.

opis hierarchii poziomdéw kwalifikacji wpisywanych do zintegrowane-
go rejestru kwalifikacji w Polsce.

0og6t rozwigzan stuzgcych ustanawianiu i nadawaniu kwalifikacji
(potwierdzaniu efektéw uczenia sig) oraz zapewnianiu ich jakosci.
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