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Administrator danych i systeméw chmurowych AWS

[T1 Warszawa

Link do oferty: https://v4.jobtime.pl/praca/4862980/administrator-danych-i-systemow-chmurowych-aws

[1] Pracodawca

NARODOWY INSTYTUT KARDIOLOGII STEFANA KARDYNALA WYSZYNSKIEGO - PANSTWOWY
INSTYTUT BADAWCZY

Warszawa

[T Wynagrodzenie

UoP: 14 000 - 19 000 PLN

[[] Szczegoty oferty

Doswiadczenie Junior (0-2 lata)
Forma zatrudnienia Umowa o prace
Wymiar pracy Petny etat
Data publikacji 16.01.2026
Wazna do 15.02.2026

(1] Oferujemy

Giéwny zakres obowiazkoéw:
e Zarzadzanie cyklem zycia danych (data lifecycle): nadzér nad sposobem przechowywania i przetwarzania danych w RCMC;

definiowanie zasad organizacji zbioréw danych (podziat na domeny/projekty, wersjonowanie, identyfikatory, metadane)
e Rozwdj srodowiska AWS w ramach ustug dostepnych na platformie (zarzadzanie ustugami)
e Automatyzacja, CI/CD, Infrastructure as Code
e Projektowanie i egzekwowanie zasad dostepu: kto, do jakich danych, w jakim celu, na jakiej podstawie;
e Obstuga procesu wnioskéw o dostep do danych (wewnetrznych i miedzy jednostkami)
o Ustanawianie regut walidacji i kontroli jakosci (kompletnos¢, poprawnosé, duplikaty, spéjnosé);
e Wdrazanie mechanizmow jakosci i standaryzacji;
o Wspdtodpowiedzialnos¢ za wdrozenie zasad ochrony danych (RODO, privacy by design/by default, minimalizm danych);

o Wspéttworzenie standardéw danych i ich mapowania (np. pod indeksacje i ujednolicenie), tak aby dane nadawaty sie do analiz i

wymiany oraz mogty by¢ bezpiecznie przekazywane



e Tworzenie i utrzymywanie dokumentacji (stowniki danych, katalog zbioréw, reguty dostepu, procedury);

« Scista wspétpraca z: Kierownikiem RCMC, Inzynierem Danych, biostatystykiem, data scientist oraz zespotami dostarczajgcymi dane

(np. systemy HIS, diagnostyka, biobank)

e Dodatkowo: udziat w przetwarzaniu i analizie danych; wspoétpraca przy tworzeniu aplikacji (backend / frontend); opracowywanie

procedur, polityk i dokumentacji technicznej; Scista wspétpraca z pozostatym zespotem i zastepowalnos$¢ kompetencyjna

Wymagania formalne:

wy?sze techniczne (informatyka / data science / analiza danych / matematyka / biostatystyka /
pokrewne) - ze wzgl?du na naukowy charakter grantu co najmniej mgr in?.

co najmniej 2 lata do?wiadczenia w pracy z danymi w ?rodowisku regulowanym (mile widziane:
medycyna/badania, dane wra?liwe, projekty naukowe) - co najmniej

Wymagania techniczne:

bardzo dobra znajomo?? relacyjnych baz danych i j?zykéw SQL,;

umiej?tno?? modelowania danych (modele logiczne, definicje obiektéw/atrybutow, spojno?? i relacje);
praktyczna znajomo?? narz?dzi do pracy z danymi oraz skryptowania (np. Python i/lub R);
umiej?tno?? tworzenia/utrzymania dokumentacji analitycznej i specyfikacji (w tym pod integracj? i API).
praktyczne do?wiadczenie w budowaniu rozwi?za? APl oraz w wykorzystaniu APl zewn?trznych

do?wiadczenie w wykorzystaniu us?ug platform chmurowych - w szczego6lno?ci w zakresie
administracji zasobami (wiedza z zakresu zarz?dzania i optymalizacji finansow jak i do?wiadczenie w
platformie AWS b?dzie atutem)

do?wiadczenie w projektach integruj?cych wiele ?r6de? danych (np. HIS/eCRF/diagnostyka
obrazowal/lab/biobank)

Wymaganie w zakresie kompetencji miekkich:

wysoka dok?adno?? i odpowiedzialno??
komunikatywno?? - umiej?tno?? uzgadniania regu? z wieloma interesariuszami (badacze, IT, klinicy?ci,
administracja) - potwierdzona pe?nionymi funkcjami w projektach

Mile widziane:

znajomo?? standardow i praktyk interoperacyjno?ci danych medycznych (np. HL7 CDA, FHIR, DICOM)
oraz zasad FAIR jako podej?cia do zarz?dzania danymi badawczymi.

do?wiadczenie w projektowaniu polityk retencji i przegl?du logéw (co najmniej w horyzoncie
wymaganym dla systemu)

do?wiadczenie we wspd?pracy przy testach bezpiecze?stwa/zgodno?ci wymaga?

do?wiadczenie w pracy w instytucie badawczym lub szpitalu

do?wiadczenie w analizie danych lub ML

znajomo?? podstaw biostatystyki

wiedza z zakresu RODO i Bezpiecze?stwa Informaciji

udzia? w projektach badawczych, naukowych lub medycznych

znajomo?? mechanizmow laaC np. poprzez Terraform

Proces Rekrutacji:



Z?0%enie aplikacji w systemie elektronicznym Narodowego Instytutu Kardiologii

Wybor potencjalnych Kandydatow

Rozmowa kwalifikacyjna

Decyzja o podj?ciu wspbd?pracy

Dodatkowe informacje:
e Stabilna praca w instytucji naukowej o ugruntowanej pozycji w kraju i najwy?szych ocenach
referencyjno?ci

e Udzia? w projekcie haukowo-badawczym o stabilnym finansowaniu
e Praca na miejscu w biurze w 3-4 osobowych pokojach

e Mo?liwo?? pracy w trybie hybrydowym

¢ Rozwoj kompetencji na styku: chmura — dane — analiza — nauka

e Umowa o prac?

e Praca w wysoce zinformatyzowanej placowce medycznej

e Praca w re?imie najnowszych regulacji prawnych dotycz?cych cyberbezpiecze?stwa (NIS2, CER,
Ustawa o Krajowym Systemie Cyberbezpiecze?stwa)

e Mo?liwa praca od zaraz

(1] Benefity
Dofinansowanie szkolen / kurséw Dofinansowanie zaje¢ sportowych Elastyczne godziny pracy
Nowoczesna przestrzen biurowa lub miejsce pracy Ptatny parking Praca zdalna / hybrydowa Stuzbowy komputer

Swiadczenia socjalne

[1] APLIKUJ TERAZ
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