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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Zmywacz graffiti o numerze referencyjnym: OP/04/2026/9821


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Zmywacza graffiti, ponieważ dobrze odnajduję się w pracy terenowej, w której liczy się szybkie i staranne przywracanie porządku na różnych powierzchniach.
W tej roli mogę wykorzystać dokładność oraz umiejętność dobierania metody czyszczenia do podłoża tak, by usunąć zabrudzenia bez ryzyka uszkodzeń. Pracuję metodycznie: oceniam rodzaj zabrudzenia, zabezpieczam otoczenie i doprowadzam miejsce do estetycznego stanu, a gdy trzeba — wykonuję prace odtworzeniowe, takie jak malowanie czy impregnacja.
Typowe wymagania w tej pracy to sprawna obsługa narzędzi i środków czyszczących, dbałość o BHP oraz rzetelne raportowanie wykonanych zadań — te obszary traktuję priorytetowo, bo bezpośrednio wpływają na jakość i bezpieczeństwo. W podobnych zadaniach terenowych potrafiłem skrócić czas realizacji zleceń o ok. 20% dzięki lepszej organizacji kolejności prac i przygotowaniu sprzętu. Jednocześnie ograniczyłem liczbę poprawek i ponownych zgłoszeń o ok. 30% poprzez dokładniejszą ocenę podłoża i kontrolę efektu przed zakończeniem zlecenia.
Zależy mi na pracy, która realnie poprawia estetykę przestrzeni publicznej i wizerunek zarządców nieruchomości, a jednocześnie chroni materiały przed dalszą degradacją.
W pierwszych miesiącach wniosę uporządkowany standard pracy: krótką procedurę doboru metody, kontroli efektu i zabezpieczenia powierzchni po czyszczeniu. Chętnie opowiem więcej na rozmowie — dziękuję za poświęcony czas.
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