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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Wydawca materiałów o numerze referencyjnym: OP/03/2026/1389


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Wydawcy materiałów, ponieważ dobrze odnajduję się w pracy, w której liczy się zgodność wydań z dokumentami i terminowe przekazanie towaru dalej – do produkcji, transportu lub klienta.
W tej roli wykorzystuję dokładność w weryfikacji WZ, list przewozowych i dokumentów wewnętrznych, czujność przy kontroli kompletności oraz praktyczne podejście do pakowania i zabezpieczania ładunku. Potrafię też szybko wychwycić niezgodności i jasno je zgłosić, zanim przełożą się na opóźnienia.
Typowe wymagania na tym stanowisku to sprawna praca z dokumentacją rozchodową, dobra organizacja przy wielu wydaniach oraz komunikacja z magazynem, produkcją i transportem – działam w taki sposób, by każda strona miała te same ustalenia co do ilości, jakości i terminu. W efekcie wprowadzanych przeze mnie kontroli „na punktach” liczba zgłoszeń błędów w wydaniach spadła o około 30%, a przygotowanie standardowych wydań skróciło się o ok. 20% dzięki uporządkowaniu kolejności czynności i odkładania dokumentów.
Podoba mi się, że Wydawca materiałów jest realnym łącznikiem między magazynem a dalszymi etapami procesu, a jakość pakowania i zabezpieczenia ładunku bezpośrednio wpływa na zgodność dostaw i reklamacje.
W pierwszych miesiącach uporządkuję prostą, powtarzalną kontrolę zgodności: dokument–towar–opakowanie, aby ograniczyć braki i uszkodzenia „na wyjściu”. Jestem gotów omówić szczegóły podczas rozmowy i dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.
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