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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Trener koni wyścigowych o numerze referencyjnym: OP/05/2026/7046


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Trenera koni wyścigowych, ponieważ chcę pracować w stajni, gdzie wynik sportowy idzie w parze z konsekwentną dbałością o zdrowie i dobrostan koni oraz zgodnością z przepisami wyścigowymi.
W tej roli stawiam na rzetelną obserwację koni, szybkie reagowanie na sygnały przeciążenia i urazów oraz spokojną, uporządkowaną organizację treningu. Potrafię układać indywidualne plany pracy i żywienia, tak aby forma rosła bez ryzyka „przepalenia” konia.
Typowe wymagania w takiej pracy to ścisła współpraca z weterynarzem, podkuwaczem i właścicielami oraz nadzór nad personelem stajennym — komunikuję ustalenia jasno i przekładam je na codzienny rytm pracy. Pilnuję też dokumentowania obciążeń i obserwacji, co w praktyce zmniejsza liczbę pominiętych zgłoszeń i nieścisłości w planach o około 30%. Uporządkowanie grafiku karmień i treningów pozwalało mi skrócić przygotowanie dziennej rozpiski o ok. 20% bez obniżenia jakości opieki.
Szczególnie interesuje mnie część menażerska: planowanie startów, dobór dystansów i taktyki pod konkretnego konia oraz dobór jeźdźca w oparciu o styl jazdy i warunki gonitwy. W pierwszych miesiącach wdrożę jednolity standard monitorowania zmęczenia i regeneracji, aby decyzje treningowe i startowe były bardziej przewidywalne. Jestem gotowa do rozmowy i dziękuję za poświęcony czas.
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