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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Traser o numerze referencyjnym: OP/01/2026/3130


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Trasera. Szukam roli, w której precyzja trasowania bezpośrednio przekłada się na sprawny przebieg dalszej obróbki i jakość gotowego wyrobu.
Dobrze czuję się w pracy z rysunkiem technicznym i przenoszeniu wymiarów na półwyrób z zachowaniem tolerancji. Prac proveszę metodycznie: przygotowanie powierzchni, stabilne ustawienie elementu na płycie traserskiej oraz czytelne oznaczenia linii i punktów pod wiercenie, cięcie czy spawanie.
W tej roli kluczowe są: konsekwentna zgodność z dokumentacją, umiejętność współpracy z obróbką i kontrolą jakości oraz bezpieczna organizacja stanowiska pracy – te obszary traktuję jako standard. W praktyce ograniczałem liczbę pomyłek wymagających poprawek o około 30% dzięki podwójnej weryfikacji wymiarów i kontroli baz przed trasowaniem. Usprawniałem też przygotowanie elementów (oczyszczanie, wyrównanie, nanoszenie tuszu/farby traserskiej), co skracało czas przejścia z przygotowania do trasowania o ok. 20%.
Motywuje mnie praca, w której trasowanie jest realnym „punktem kontrolnym” procesu i pozwala zapobiegać błędom zanim trafią na maszynę lub do spawania. W pierwszych miesiącach uporządkuję sposób oznaczania i przekazywania informacji do obróbki oraz QC, tak aby zmniejszyć liczbę niejasności przy odbiorach międzyoperacyjnych.
Chętnie opowiem, jak organizuję trasowanie płaszczyznowe i przestrzenne oraz jak dbam o powtarzalność; dziękuję za rozważenie mojej kandydatury i jestem gotów na rozmowę.

	Załączniki:

1. Życiorys
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