Warszawa, 16 kwietnia 2026r.

Jan KowalskiAl. Komisji Edukacji Narodowej 36, 02-797 Warszawa+48 733 644 002jan.kowalski@jobtime.pl


	
	PanAndrzej NiezgódkaDyrektor Super Company & Spółka S.A.ul. Pracodawcy 7, 02-202 Warszawa




Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Topiarz fryty o numerze referencyjnym: OP/04/2026/8618


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Topiarza fryty, ponieważ chcę pracować bezpośrednio przy wytopie fryty i mieć realny wpływ na stabilność jakości półproduktu do szkliw.
Dobrze odnajduję się w pracy procesowej: przygotowaniu zestawu surowcowego, obsłudze pieców oraz kontroli parametrów wytopu na podstawie wskazań aparatury. Pracuję uważnie, potrafię podejmować decyzje w oparciu o próbki i obserwacje, a przy tym dbam o porządek oraz bezpieczeństwo na stanowisku.
W tego typu roli kluczowe są: konsekwentne prowadzenie dokumentacji ruchowej, pilnowanie reżimu BHP i bieżąca współpraca z utrzymaniem ruchu przy podstawowej konserwacji urządzeń — te obszary traktuję jako codzienny standard. Dzięki uporządkowaniu zapisów i kontroli punktów krytycznych ograniczałem liczbę pomyłek w partiach o ok. 30%, a przez lepsze przygotowanie zasypu i organizację czynności skracałem czas cyklu o ok. 15%.
Motywuje mnie odpowiedzialność za pełny przebieg: od zasypu, przez wytop i decyzje procesowe, po zlewanie, chłodzenie oraz mielenie fryty — to praca, w której jakość wynika z dyscypliny i kontroli szczegółów.
W pierwszych miesiącach wniosę uporządkowanie kart przebiegu wytopu i stałą kontrolę kluczowych parametrów, aby szybciej wychwytywać odchylenia. Chętnie opowiem więcej na rozmowie i dziękuję za rozpatrzenie mojej aplikacji.
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