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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Terapeuta zajęciowy o numerze referencyjnym: OP/01/2026/3118


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Terapeuty zajęciowego, ponieważ chcę pracować w miejscu, gdzie terapia opiera się na celowych aktywnościach i realnie wspiera proces leczenia oraz rehabilitacji pacjentów.
Dobrze czuję się w planowaniu i prowadzeniu zajęć manualnych, ruchowych i twórczych tak, aby wzmacniały samodzielność w czynnościach dnia codziennego i poczucie sprawczości. Łączę uważną obserwację z jasnym przekazywaniem informacji, co pomaga dobierać metody do stanu zdrowia, możliwości psychicznych i sytuacji społecznej pacjenta.
W tej roli kluczowe są: prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej, rzetelna dokumentacja oraz współpraca w zespole terapeutycznym — i w każdym z tych obszarów pracuję w sposób uporządkowany. Dbam o to, by cele były zrozumiałe dla pacjenta i mierzalne w praktyce; wprowadzałam proste karty obserwacji, które ograniczyły pominięcia w notatkach o ok. 30%. Dzięki lepszemu planowaniu przebiegu zajęć udawało się też skrócić czas przygotowania materiałów o ok. 20% bez obniżania jakości.
Interesuje mnie praca w zespole, w którym terapeuta zajęciowy jest realnym partnerem dla lekarzy, psychologów i fizjoterapeutów, a obserwacje z zajęć przekładają się na decyzje terapeutyczne.
W pierwszych miesiącach uporządkuję cele i przebieg zajęć w spójny schemat (cel–aktywność–obserwacja–wniosek), aby ułatwić kontynuację terapii między specjalistami. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozpatrzenie mojej aplikacji.
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