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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Technik wiertnik o numerze referencyjnym: OP/02/2026/5471


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Technika wiertnika. Interesuje mnie praca, w której liczy się rzetelne prowadzenie robót terenowych, kontrola jakości danych geologicznych i odpowiedzialność za bezpieczeństwo załogi.
Dobrze odnajduję się w organizacji prac wiertniczych: planowaniu kolejności działań, nadzorze przebiegu wiercenia oraz bieżącym dostosowaniu parametrów do warunków geologicznych. Pracuję uważnie z dokumentacją i wynikami, a w sytuacjach awaryjnych stawiam na szybkie rozpoznanie ryzyka i klarowną komunikację w zespole.
W tej roli kluczowe są: praca w terenie i koordynacja kilku osób, konsekwentne prowadzenie zapisów robót oraz przestrzeganie zasad BHP i wymogów prawa geologicznego i górniczego — te obszary traktuję jako podstawę codziennej pracy. W poprzednich zadaniach terenowych usprawniłem obieg zapisów i raportowanie, skracając czas przygotowania dokumentacji o ok. 20%, a także ograniczyłem liczbę niezgodności w zapisach i protokołach o ok. 30% dzięki prostym checklistom i weryfikacji na miejscu.
Motywuje mnie wpływ tej funkcji na jakość rozpoznania oraz bezpieczne, zgodne z przepisami wykonanie otworów — niezależnie od tego, czy dotyczą poszukiwań złóż, ujęć wód czy prac pod inwestycje.
W pierwszych miesiącach uporządkuję standard raportowania i kontroli parametrów wiercenia, tak aby szybciej wychwytywać odchylenia i ryzyka. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku
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