Warszawa, 16 lutego 2026r.

Jan KowalskiAl. Komisji Edukacji Narodowej 36, 02-797 Warszawa+48 733 644 002jan.kowalski@jobtime.pl


	
	PanAndrzej NiezgódkaDyrektor Super Company & Spółka S.A.ul. Pracodawcy 7, 02-202 Warszawa




Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Technik teatralny o numerze referencyjnym: OP/02/2026/9379


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Technika teatralnego, ponieważ chcę pracować w zespole, w którym technika bezpośrednio przekłada się na bezpieczeństwo i płynność wydarzeń na żywo.
Dobrze odnajduję się w pracy „na scenie i za sceną”: przygotowaniu przestrzeni, montażu i demontażu elementów scenicznych oraz bieżącym wsparciu prób i przedstawień. Dbam o porządek w rekwizytach i dekoracjach, a przy tym pilnuję procedur, aby zmiany w trakcie spektaklu były przewidywalne i bezpieczne.
W tej roli kluczowe są koordynacja z realizatorami i zespołem artystycznym, szybka reakcja na nieplanowane sytuacje oraz odpowiedzialna obsługa oświetlenia, nagłośnienia i urządzeń rejestrujących — w takim trybie pracuję na co dzień. Dzięki porządkowaniu przebiegu zmian scenicznych i jasnemu podziałowi zadań w zespole 3–7 osób udawało mi się skrócić przygotowanie do wydarzeń o ok. 20% oraz ograniczyć liczbę pomyłek w wydawaniu rekwizytów o ok. 30%.
Motywuje mnie praca, w której liczą się detale: stabilność konstrukcji, czytelne oznaczenia, sprawna logistyka transportu dekoracji przy wyjazdach i pewność, że spektakl przebiega bez przestojów dla widowni.
W pierwszych miesiącach uporządkuję obieg rekwizytów i dekoracji (oznaczenia, miejsca składowania, checklisty prób i spektakli), aby usprawnić zmiany i zmniejszyć ryzyko błędów. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy — dziękuję za poświęcony czas.
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