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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Technik ogrodnik o numerze referencyjnym: OP/05/2026/2374


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Technika ogrodnika, ponieważ chcę wykorzystywać w praktyce połączenie planowania produkcji roślin i nadzoru nad utrzymaniem terenów zieleni, z naciskiem na jakość i powtarzalność efektów.
Dobrze odnajduję się w pracy, w której trzeba jednocześnie dobierać gatunki i terminy prac, a potem konsekwentnie prowadzić pielęgnację, nawożenie i ochronę roślin. Pracuję uważnie z dokumentacją i obserwacją stanu roślin, a dobór narzędzi i sprzętu traktuję jako element bezpieczeństwa i jakości wykonania.
W typowych wymaganiach tej roli kluczowe są: organizacja pracy w terenie, kontrola jakości nasadzeń oraz sprawna współpraca z projektantami, wykonawcami i klientami — potrafię jasno ustalać zakres, kolejność działań i kryteria odbioru. W praktyce wdrażałem proste standardy przeglądów i raportowania, co ograniczało liczbę poprawek o ok. 30%. Dzięki lepszemu planowaniu harmonogramu zabiegów udawało się też skrócić czas realizacji prac sezonowych o ok. 20%.
Motywuje mnie praca, w której efekt jest widoczny: zdrowe rośliny, czyste nasadzenia i spójna estetyka zieleni przy jednoczesnym pilnowaniu terminów siewu, sadzenia i zabiegów ochronnych.
W pierwszych miesiącach uporządkuję harmonogramy pielęgnacji i kontroli (nawożenie, podlewanie, ochrona) tak, by były czytelne dla wszystkich zaangażowanych stron. Chętnie opowiem szerzej o swoim podejściu podczas rozmowy — dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.
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