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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Technik górnictwa otworowego o numerze referencyjnym: OP/03/2026/9817


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Technika górnictwa otworowego, ponieważ chcę pracować bliżej procesu na wiertni i w eksploatacji, w roli łączącej organizację robót z kontrolą parametrów i rzetelną dokumentacją.
Dobrze odnajduję się w zadaniach, gdzie liczy się dyscyplina technologiczna, szybka ocena odchyleń w przebiegu wiercenia oraz konsekwentne egzekwowanie zasad BHP, ppoż. i wymagań środowiskowych. Potrafię porządkować pracę zespołu w terenie i utrzymywać czytelną komunikację między wiertnią a zapleczem technicznym.
W podobnych obowiązkach kluczowe są: dokładne prowadzenie dokumentacji techniczno‑ruchowej i raportów, praca na danych z procesu oraz współpraca z kilkoma interesariuszami (dozór, geologia, utrzymanie ruchu). W praktyce oznacza to dla mnie stałą kontrolę kluczowych parametrów, rejestrowanie zmian i szybkie domykanie obiegu informacji; dzięki ujednoliceniu sposobu ewidencji ograniczałem liczbę niezgodności w zapisach o ok. 30% i skracałem czas przygotowania raportów zmianowych o ok. 20%.
Motywuje mnie odpowiedzialność za prawidłowy przebieg procesu technologicznego i racjonalne gospodarowanie złożem, z pełnym poszanowaniem prawa geologicznego i górniczego oraz zasad ochrony środowiska.
W pierwszych miesiącach uporządkuję standard raportowania i listy kontrolne dla kluczowych etapów prac otworowych, aby szybciej wychwytywać odchylenia i ryzyka. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.
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