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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Technik górnictwa odkrywkowego o numerze referencyjnym: OP/03/2026/2758


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Technika górnictwa odkrywkowego. Interesuje mnie rola, w której łączy się planowanie i nadzór nad wydobyciem z odpowiedzialnością za bezpieczeństwo pracy i rzetelną dokumentację.
Dobrze odnajduję się w pracy zmianowej i w koordynacji zadań w terenie: pilnuję zgodności robót z ustaleniami, kontroluję gotowość maszyn i reaguję na odchylenia, zanim przełożą się na przestoje. W praktyce stawiam na czytelne ustalenia z brygadą i konsekwentne egzekwowanie zasad BHP, ppoż. oraz wymogów środowiskowych.
W typowych wymaganiach tej roli kluczowe są: organizacja pracy zespołu na zmianie, prowadzenie dokumentacji produkcyjno‑rozliczeniowej oraz bieżąca ocena zagrożeń. Potrafię porządkować obieg informacji między operatorem, dyspozycją i utrzymaniem ruchu oraz dbać o kompletność zapisów tak, by były użyteczne w rozliczeniach i analizach. W efekcie takich usprawnień udawało się ograniczyć liczbę braków w dokumentacji o ok. 30% oraz skrócić czas przekazywania raportów zmianowych o ok. 20%.
Motywuje mnie praca blisko procesu – od frontu robót po zakład przeróbczy – gdzie jakość nadzoru wprost wpływa na bezpieczeństwo, ciągłość wydobycia i zgodność z przepisami górniczymi i geologicznymi.
W pierwszych miesiącach mogę uporządkować standard raportowania zmiany i listy kontrolne dla sprzętu oraz obszarów ryzyka, aby szybciej wychwytywać odchylenia i ograniczać przestoje. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy – dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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