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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Technik budowy fortepianów i pianin o numerze referencyjnym: OP/01/2026/3103


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Technika budowy fortepianów i pianin, ponieważ szukam pracy, w której precyzyjny montaż, regulacja mechaniki oraz kontrola brzmienia są równie ważne jak rzetelna diagnostyka i serwis.
Dobrze czuję się w zadaniach wymagających dokładnego pasowania podzespołów, cierpliwej regulacji mechanizmów klawiszowych oraz konsekwentnej kontroli jakości na każdym etapie. Łączę podejście rzemieślnicze z rozumieniem zależności między mechaniką, akustyką i komfortem gry.
W tego typu roli kluczowe są: umiejętność rozpoznania źródła problemu (mechanika vs. brzmienie), sprawna organizacja prac serwisowych oraz jasne komunikowanie zakresu naprawy i efektu końcowego. Pracuję metodycznie: od oględzin, przez regulację i wymianę/naprawę elementów, po strojenie i intonację oraz kontrolę po „odstaniu” instrumentu. Dzięki standaryzacji kolejności czynności udawało mi się ograniczać liczbę poprawek po odbiorze o ok. 30% oraz skracać czas regulacji powtarzalnych usterek o ok. 20%.
Cenię pracę przy instrumentach, gdzie efekt jest słyszalny i mierzalny: stabilność stroju, równomierność mechaniki i spójna barwa w całej skali, niezależnie od tego, czy instrument trafia do sali koncertowej, szkoły czy domu.
W pierwszych miesiącach uporządkuję checklisty kontroli pasowania i regulacji tak, by ograniczyć ryzyko drobnych odchyleń wpływających na komfort gry i brzmienie; chętnie opowiem o moim podejściu na rozmowie i dziękuję za rozważenie kandydatury.
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