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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Technik analizy i monitoringu środowiska o numerze referencyjnym: OP/01/2026/0157


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Technika analizy i monitoringu środowiska, ponieważ chcę realizować zadania, w których liczą się rzetelne pomiary, poprawna interpretacja wyników i zgodność z przepisami.
Dobrze odnajduję się w pracy łączącej teren i laboratorium: od poboru próbek i pomiarów bezpośrednich po analizy fizykochemiczne i biologiczne. Zwracam uwagę na spójność dokumentacji, kontrolę jakości oraz jasne wnioski, które da się obronić w odniesieniu do norm.
W typowych dla tej roli obszarach — pracy z danymi pomiarowymi, przygotowywaniu raportów dla różnych odbiorców oraz współpracy z instytucjami i firmami — stawiam na porządek w procesie i czytelność komunikacji. Uporządkowanie szablonów zestawień i sposobu opisu wyników pozwalało mi ograniczyć liczbę korekt w raportach o ok. 30% oraz skrócić czas przygotowania podsumowań o ok. 20%.
Istotne jest dla mnie, że ta praca realnie wspiera bezpieczeństwo środowiskowe i zdrowie publiczne, a jednocześnie pomaga organizacjom spełniać wymagania prawne. W pierwszych miesiącach mogę usprawnić przepływ próbek i wyników od terenu do raportu, tak aby szybciej identyfikować odchylenia i ich możliwe źródła. Chętnie opowiem o swoim podejściu na spotkaniu — dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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