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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Taksator o numerze referencyjnym: OP/04/2026/2180


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Taksatora, ponieważ chcę wykorzystywać połączenie pracy terenowej z analityczną, w której liczą się dowody, standardy wyceny i precyzyjna dokumentacja.
W tej roli wnoszę rzetelność w ocenie szkód i wartości mienia, uważność na szczegóły podczas oględzin oraz sprawność w przygotowywaniu przejrzystych kalkulacji i protokołów, które dają się obronić w rozmowie z klientem, ubezpieczycielem czy prawnikiem.
Typowe wymagania dla takiego stanowiska to samodzielne prowadzenie oględzin, praca na dokumentach (zdjęcia, opisy, kosztorysy) oraz jasna komunikacja ustaleń i założeń wyceny. Pracuję metodycznie: porządkuję materiał dowodowy, opisuję przesłanki i weryfikuję spójność danych, co pozwala ograniczać liczbę korekt w dokumentacji o ok. 30%. Dzięki standaryzacji szablonów i kolejności działań skracałem też czas przygotowania kompletu materiałów o ok. 20%.
Motywuje mnie to, że ustalenia taksatora realnie wpływają na wysokość odszkodowania lub wartość transakcji, dlatego kluczowe jest oparcie wniosków na faktach i czytelne uzasadnienie decyzji.
W pierwszych miesiącach uporządkuję obieg dokumentacji po oględzinach (checklista dowodów, minimum informacyjne protokołu, spójne nazewnictwo załączników), aby przyspieszyć weryfikację spraw. Jestem gotów do rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku
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