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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Szlifierz-ostrzarz o numerze referencyjnym: OP/05/2026/5466


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Szlifierza-ostrzarza. Szukam miejsca, w którym liczy się powtarzalna jakość ostrzenia, świadomy dobór parametrów i bieżąca kontrola efektu pracy, bo od tego zależy dalsza obróbka i bezpieczeństwo.
Dobrze odnajduję się w zadaniach wymagających precyzji i konsekwencji: ustawianiu procesu na ostrzarkach i szlifierkach, doborze ściernic oraz pilnowaniu kątów i wymiarów bez przegrzewania materiału. Pracuję w oparciu o dokumentację techniczno-technologiczną i na bieżąco weryfikuję wynik pomiarami oraz sprawdzianami.
W tego typu pracy kluczowe są: umiejętność czytania rysunku i zaleceń technologicznych, samodzielne ustawianie parametrów obróbki oraz kontrola jakości na każdym etapie — te elementy traktuję jako standard. Dzięki uporządkowaniu stanowiska i stałym punktom kontroli ograniczałem liczbę poprawek narzędzi o ok. 30%, a czas przygotowania i ustawienia procesu skracałem o ok. 20% (w przybliżeniu, zależnie od zlecenia).
Motywuje mnie praca, w której efekt jest mierzalny: ostre, powtarzalne narzędzie oznacza stabilną obróbkę w kolejnych operacjach i mniej przestojów. W pierwszych miesiącach mogę uporządkować sposób doboru ściernic i parametrów pod najczęstsze narzędzia oraz ujednolicić prostą checklistę kontroli, żeby szybciej wychwytywać odchyłki.
Chętnie spotkam się na rozmowie, aby omówić oczekiwania i zakres zadań — dziękuję za poświęcony czas.
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