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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Strażnik rybacki o numerze referencyjnym: OP/01/2026/3116


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Strażnika rybackiego, ponieważ chcę pracować w terenie w roli, która realnie wpływa na ochronę zasobów ryb i ograniczanie kłusownictwa.
Dobrze odnajduję się w działaniach kontrolnych, gdzie liczą się spokój, stanowczość oraz konsekwencja w egzekwowaniu przepisów. Potrafię prowadzić rozmowy z wędkującymi w sposób rzeczowy, a w sytuacjach spornych działać bez eskalowania konfliktu, jednocześnie trzymając się procedur.
W tej roli kluczowe jest rzetelne sprawdzanie uprawnień i legalności połowów oraz zabezpieczanie dowodów — potrafię pracować metodycznie, dbać o poprawną dokumentację i łańcuch przekazania. Z doświadczenia wiem też, jak ważna jest dobra organizacja patroli i obserwacji; w efekcie byłem w stanie skrócić czas obsługi czynności po interwencji o ok. 20% oraz ograniczyć liczbę braków w notatkach służbowych o ok. 30% dzięki ujednoliceniu sposobu zapisu. Swobodnie poruszam się po przepisach i potrafię szybko je zastosować do konkretnej sytuacji w terenie.
Najbardziej przekonuje mnie sens tej pracy: ochrona wód śródlądowych wymaga stałej obecności w obwodach rybackich i konsekwentnej reakcji na naruszenia, a nie działań „na papierze”.
W pierwszych miesiącach uporządkuję plan patroli i schemat dokumentowania interwencji tak, by ułatwić wykrywanie powtarzających się naruszeń w newralgicznych miejscach. Chętnie opowiem więcej na rozmowie i dziękuję za rozpatrzenie mojej aplikacji.

	Załączniki:
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