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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Statystyk o numerze referencyjnym: OP/04/2026/6486


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Statystyka, ponieważ chcę pracować przy badaniach, które zamieniają zjawiska społeczne i ekonomiczne w wnioski użyteczne w decyzjach organizacji.
Najlepiej odnajduję się w pełnym cyklu pracy z danymi: od zaprojektowania sposobu pomiaru, przez kontrolę jakości, po analizę i jasne opisanie wyników. Dbam o spójność definicji, kompletność zbiorów oraz o to, by rekomendacje były zrozumiałe dla odbiorców nietechnicznych.
W typowych dla tej roli zadaniach łączę metodykę badań z dyscypliną analityczną: potrafię przygotować ankiety i formularze, zaplanować schemat obserwacji oraz dobrać techniki analizy i modelowania pod cel badania. Wypracowałem praktykę walidacji i dokumentowania danych, co ogranicza liczbę korekt w raportach o ok. 30% oraz skraca czas przygotowania zestawień o ok. 20%. Regularnie przedstawiam wyniki kilku interesariuszom, skupiając się na ryzykach, ograniczeniach i wnioskach, a nie na żargonie.
Motywuje mnie praca, w której modele i prognozy realnie wspierają decyzje instytucji publicznych i firm, a raport jest narzędziem do działania, nie tylko podsumowaniem.
W pierwszych miesiącach uporządkuję proces zbierania i kontroli jakości danych, tak aby analizy były porównywalne między badaniami i łatwe do odtworzenia. Jestem gotów porozmawiać o tym, jak mogę wesprzeć Państwa zespół w planowaniu badań i opracowaniu wyników — dziękuję za poświęcony czas.
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