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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Spiker radiowy o numerze referencyjnym: OP/03/2026/5888


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Spikera radiowego, ponieważ praca na żywo, w której liczy się tempo, precyzja i szybka reakcja na wydarzenia, jest dla mnie naturalnym środowiskiem.
Najmocniej wnoszę nienaganną dykcję, poprawną polszczyznę i świadome operowanie głosem: potrafię budować rytm programu, prowadzić słuchacza przez kolejne elementy oraz utrzymać spójny ton niezależnie od tematu.
W takiej roli kluczowe są: praca z redakcją i realizatorem, czujność na bieżące komunikaty oraz sprawna interakcja ze słuchaczami — dobrze odnajduję się w tych warunkach i dbam, by przekaz był klarowny oraz bezpieczny językowo. Dzięki konsekwentnej samokontroli i przygotowaniu skróciłam czas wejścia na antenę w sytuacjach pilnych o ok. 20%, a liczbę poprawek po odsłuchu zmniejszyłam o ok. 30%.
Cenię format, w którym spiker nie tylko zapowiada audycje i podaje wiadomości, ale też porządkuje kontekst wydarzeń i pomaga słuchaczom „złapać” sens dnia w krótkiej formie.
W pierwszych miesiącach uporządkuję stałe elementy wejść antenowych (zapowiedzi, przejścia, komunikaty), tak aby brzmiały spójnie i były łatwe do realizacji w reżyserce; chętnie opowiem więcej na rozmowie i dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.
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