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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Specjalista terapii uzależnień o numerze referencyjnym: OP/02/2026/6299


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Specjalisty terapii uzależnień, ponieważ chcę pracować w miejscu, w którym diagnoza, terapia i profilaktyka są prowadzone spójnie i z myślą o długoterminowej zmianie u pacjentów.
Łączę podejście terapeutyczne z uważną diagnozą problemu oraz doborem metod do etapu leczenia i rodzaju uzależnienia – zarówno substancyjnego, jak i behawioralnego. W pracy stawiam na jasne cele terapii, bezpieczeństwo procesu oraz budowanie motywacji pacjenta bez oceniania.
W tej roli kluczowe są prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej, działania psychoedukacyjne oraz wsparcie rodzin i osób współuzależnionych – mam doświadczenie w pracy w tych formatach i w dostosowywaniu języka do możliwości pacjenta. Usprawniałam przebieg kwalifikacji i planowania terapii, skracając czas od pierwszego kontaktu do rozpoczęcia pracy o ok. 20%, a dzięki uporządkowaniu zasad kontraktu grupowego ograniczyłam liczbę konfliktowych incydentów na zajęciach o ok. 30%.
Motywuje mnie możliwość równoczesnego prowadzenia terapii oraz działań psychoedukacyjnych i profilaktycznych, bo to realnie zmniejsza szkody zdrowotne i społeczne oraz wspiera utrzymanie efektów leczenia.
W pierwszych miesiącach wdrożę czytelny schemat diagnozy i planu pracy (cele, narzędzia, monitorowanie nawrotów) wspólny dla terapii indywidualnej i grupowej; chętnie opowiem o tym szerzej podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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