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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Specjalista fizjoterapii o numerze referencyjnym: OP/05/2026/4421


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Specjalistki fizjoterapii, ponieważ chcę pracować w miejscu, w którym planowanie terapii i rzetelne monitorowanie postępów pacjenta są stałym elementem procesu.
W pracy stawiam na dokładny wywiad, badania funkcjonalne i dobór metod adekwatnych do celu: od kinezyterapii po fizykoterapię i terapię manualną. Zwracam uwagę na reakcję organizmu na zabiegi i modyfikuję plan tak, by terapia była bezpieczna i możliwie skuteczna.
Typowe dla tej roli są: ścisła współpraca z lekarzami i zespołem rehabilitacyjnym, prowadzenie czytelnej dokumentacji oraz edukacja pacjenta w zakresie profilaktyki. Pracując w takim modelu, ograniczałam liczbę niezgodności w zapisach terapii o ok. 30% dzięki uporządkowaniu sposobu notowania i kontroli zaleceń, a czas przygotowania planu usprawniania skracałam średnio o ok. 20% poprzez standaryzację badania funkcjonalnego.
Interesuje mnie praca, w której fizjoterapeuta realnie współodpowiada za ciągłość procesu: od oceny po wnioski z monitoringu i komunikację z zespołem, a pacjent otrzymuje jasne wskazówki do samodzielnej pracy między wizytami.
W pierwszych miesiącach uporządkuję przebieg kwalifikacji i monitorowania efektów tak, aby ułatwić zespołowi podejmowanie decyzji terapeutycznych i zwiększyć spójność dokumentacji. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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