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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Specjalista do spraw rozwoju stron internetowych o numerze referencyjnym: OP/04/2026/7047


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Specjalisty do spraw rozwoju stron internetowych, ponieważ chcę wykorzystać doświadczenie w łączeniu potrzeb biznesu i użytkowników z decyzjami technologicznymi przy rozwoju serwisów WWW i Intranetu.
Sprawnie przekładam cele organizacji na plan rozwoju serwisu: od analizy wymagań, przez propozycje funkcjonalności, po ustalenie priorytetów z uwzględnieniem kosztów, bezpieczeństwa i użyteczności. Dbam też o to, by zmiany były wdrażane stabilnie i w sposób mierzalny.
W typowych dla tej roli zadaniach dobrze odnajduję się w pracy z interesariuszami oraz w koordynacji wdrożeń z zespołem 3–7 osób, pilnując zakresu, ryzyk i jakości. W praktyce porządkuję wymagania i proces zmian, co w poprzednich projektach pozwalało skrócić czas przejścia od pomysłu do wdrożenia o ok. 20% oraz zmniejszyć liczbę zgłoszeń po publikacji o ok. 30%. Potrafię także planować elementy infrastruktury (hosting/serwery) i dopilnować integracji kodu oraz danych w spójny sposób.
Interesuje mnie rola, w której rozwój serwisów jest prowadzony konsekwentnie: z jasnym kierunkiem, kontrolą kosztów i realnym naciskiem na bezpieczeństwo oraz UX. W pierwszych miesiącach przygotuję uporządkowaną mapę kierunków rozwoju i backlog zmian z priorytetami oraz kryteriami akceptacji, aby ułatwić planowanie i wdrażanie. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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