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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Specjalista do spraw rozwoju oprogramowania o numerze referencyjnym: OP/03/2026/8254


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Specjalistki do spraw rozwoju oprogramowania, ponieważ dobrze odnajduję się w pracy łączącej analizę potrzeb użytkowników z projektowaniem i wytwarzaniem zmian w systemach informatycznych.
W codziennej pracy stawiam na jasne doprecyzowanie wymagań, projektowanie rozwiązań możliwych do utrzymania oraz odpowiedzialne dowożenie kolejnych wydań. Potrafię łączyć perspektywę biznesową i techniczną, dbając o jakość kodu, dokumentację oraz procedury utrzymaniowe.
W rolach podobnych do tej współpracowałam z analitykami, architektami, testerami i klientem, tak aby ograniczać ryzyko zmian i usprawniać przepływ informacji. Organizowałam testy oraz wdrożenia, a także porządkowałam konfigurację i opis środowisk, co skracało czas przygotowania releasu o ok. 20%. Dzięki doprecyzowaniu kryteriów akceptacji i lepszej obserwowalności po wdrożeniu liczba powracających zgłoszeń spadła o ok. 30% przy obsłudze kilkudziesięciu zgłoszeń miesięcznie.
Motywuje mnie praca nad oprogramowaniem, które realnie wspiera procesy biznesowe i musi jednocześnie spełniać wymagania techniczne, w tym migracje do zmienionego środowiska sprzętowo-aplikacyjnego.
W pierwszych miesiącach uporządkuję backlog zmian pod kątem wpływu na użytkownika, ryzyk wdrożeniowych i wymagań utrzymaniowych, aby usprawnić planowanie kolejnych wydań. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy — dziękuję za poświęcony czas.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku




Źródło: https://v4.jobtime.pl/list-motywacyjny-wzor/specjalista-do-spraw-rozwoju-oprogramowania
section_image1.png
Jone Howils e




