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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Specjalista do spraw rachunkowości zarządczej o numerze referencyjnym: OP/01/2026/3128


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Specjalistki do spraw rachunkowości zarządczej, ponieważ chcę pracować w roli, w której analiza danych realnie wspiera decyzje menedżerów i przekłada się na wyniki.
Dobrze czuję się w łączeniu porządkowania danych z interpretacją: weryfikuję spójność informacji finansowych i niefinansowych, a następnie przekładam je na wnioski, które można wdrożyć. Potrafię jasno wyjaśniać przyczyny odchyleń i wskazywać działania korygujące, zamiast ograniczać się do samego raportowania.
W typowych wymaganiach tej roli widzę trzy obszary: budżetowanie i prognozowanie, kontrolę wykonania oraz komunikację z interesariuszami. Umiem przygotować budżet/prognozę, monitorować realizację i opisać odchylenia wraz z rekomendacjami, dbając o jednolite definicje i źródła danych. W pracy raportowej usprawniałam układ zestawień, co skracało czas przygotowania cyklicznych raportów o ok. 20% i zmniejszało liczbę korekt o ok. 30% dzięki lepszym kontrolom jakości.
Motywuje mnie zakres obejmujący ocenę rentowności, kosztów i efektywności projektów oraz inwestycji — to obszar, w którym rzetelna analiza i dobrze postawione pytania robią największą różnicę.
W pierwszych miesiącach uporządkuję mapę kluczowych wskaźników oraz standard raportu odchyleń (przyczyna–wpływ–rekomendacja), aby ułatwić menedżerom szybkie decyzje. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.

	Załączniki:
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