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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Sortowacz-brakarz szkła o numerze referencyjnym: OP/05/2026/2795


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Sortowaczki-brakarzki szkła, ponieważ chcę pracować w obszarze, w którym decyzje jakościowe realnie wpływają na liczbę reklamacji i koszty produkcji.
Dobrze odnajduję się w pracy wymagającej uważnej oceny detali i trzymania się norm oraz instrukcji. Potrafię konsekwentnie klasyfikować wyroby i półfabrykaty, a przy tym jasno komunikować powody kwalifikacji do danego gatunku lub do braku.
W tej roli kluczowe są: rzetelna kontrola jakości na kolejnych etapach procesu, szybkie rozpoznawanie typowych wad (rysy, plamy, odpryski, pęcherze, mikropęknięcia) oraz raportowanie i przekazywanie informacji dalej. Pracując według jednolitych kryteriów i checklist, ograniczałam liczbę pomyłek w ocenie o ok. 30%, a dzięki lepszej organizacji stanowiska skracałam czas sortowania o ok. 20%.
Motywuje mnie praca przy wyrobach o różnych zastosowaniach (budowlanych, opakowaniowych, gospodarczych i technicznych), gdzie jakość jest widoczna od razu, a błąd szybko wraca jako reklamacja.
W pierwszych miesiącach uporządkuję sposób opisu najczęstszych niezgodności, aby ułatwić powtarzalną ocenę i szybkie decyzje o braku. Jestem gotowa do rozmowy i dziękuję za poświęcony czas.
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