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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Salowa o numerze referencyjnym: OP/01/2026/6310


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Salowej, ponieważ chcę wykonywać pracę, która realnie wspiera bezpieczeństwo pacjentów i personelu poprzez utrzymanie reżimu higienicznego.
Dobrze odnajduję się w zadaniach wymagających dokładności, konsekwencji i pracy według jasno określonych procedur. Zwracam uwagę na detale istotne w placówkach ochrony zdrowia: dezynfekcję powierzchni, właściwą kolejność działań oraz rozdzielenie stref i narzędzi.
W typowych wymaganiach tego stanowiska kluczowe są: przestrzeganie planu higieny, praca w strefach o podwyższonych wymaganiach oraz współpraca z personelem oddziału. Potrafię organizować pracę tak, by utrzymać stały standard czystości i nie zakłócać pracy medycznej; w praktyce pozwala to skrócić czas przygotowania sali po wypisie pacjenta o ok. 20%. Dzięki konsekwentnemu stosowaniu list kontrolnych ograniczałam liczbę zgłoszeń dotyczących braków środków higienicznych o ok. 30%.
W Państwa zespole szczególnie ważne jest dla mnie to, że sprzątanie i dezynfekcja są elementem systemu zapobiegania zakażeniom, a nie dodatkiem wykonywanym „przy okazji”.
W pierwszych miesiącach uporządkuję codzienną rutynę pracy wokół planu higieny i czytelnego uzupełniania środków, tak aby oddział miał stałą przewidywalność działań. Jestem gotowa do rozmowy i dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.
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