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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Rzeczoznawca majątkowy o numerze referencyjnym: OP/02/2026/8507


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Rzeczoznawcy majątkowego, ponieważ łączenie analizy rynku z pracą na dokumentach i oględzinami w terenie to obszar, w którym liczy się precyzja i odpowiedzialność – dokładnie tak rozumiem tę rolę.
W wycenie stawiam na weryfikowalne założenia, spójny tok rozumowania oraz jasne uzasadnienie doboru podejścia i danych. Dbam o zgodność z przepisami i standardami, a jednocześnie o to, by operat był zrozumiały dla odbiorcy: banku, urzędu, sądu czy klienta indywidualnego.
Typowe wymagania tej pracy – analiza rynku i porównywalnych transakcji, praca na dokumentach prawnych i technicznych oraz rzetelne oględziny – realizuję w sposób uporządkowany, z checklistą źródeł i kroków weryfikacji. W praktyce pozwala to ograniczyć liczbę poprawek i pytań zwrotnych o ok. 30%, a czas przygotowania kompletnej dokumentacji skrócić o ok. 20% (przy zachowaniu jakości i ścieżki audytu). W kontaktach z interesariuszami doprecyzowuję cel wyceny i zakres, aby od początku dobrać właściwe założenia do sprzedaży, kredytu, podatków czy odszkodowań.
Motywuje mnie praca, w której wynik ma formę formalnej, pisemnej opinii i realne konsekwencje finansowe, dlatego tak ważna jest konsekwencja metodologiczna i rzetelność źródeł w operacie szacunkowym.
W pierwszych miesiącach uporządkuję sposób gromadzenia danych i opisu założeń w operatach tak, aby ułatwić weryfikację i ograniczyć ryzyko niejednoznaczności. Chętnie omówię moje podejście na rozmowie i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:
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