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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Reporter radiowy / telewizyjny / prasowy o numerze referencyjnym: OP/02/2026/8508


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Reporterki radiowej / telewizyjnej / prasowej. Obecnie szukam roli, w której liczą się szybkie docieranie do informacji, rzetelna selekcja faktów i umiejętność opowiadania o sprawach ważnych społecznie.
Dobrze odnajduję się w pracy „w terenie”: potrafię rozmawiać ze świadkami, ekspertami i bohaterami materiału tak, by wydobyć konkret i nie zgubić kontekstu. Równolegle sprawnie analizuję źródła i porządkuję materiał, tak aby reportaż był klarowny oraz uczciwy wobec odbiorców.
Wymagania typowe dla tej roli—praca pod presją czasu, weryfikacja informacji oraz dbałość o standardy etyczne—realizuję poprzez konsekwentne porównywanie relacji z co najmniej dwoma niezależnymi źródłami i jasne oddzielanie faktów od opinii. Dzięki prostym checklistom redakcyjnym ograniczałam liczbę korekt i nieścisłości o ok. 30%, a porządkowanie procesu zbierania materiału skracało czas domknięcia tematu o ok. 20%.
Motywuje mnie praca przy materiałach, które wymagają zarówno sprawnego reportażu, jak i odpowiedzialnej ochrony źródeł oraz wrażliwości na konsekwencje publikacji. W pierwszych miesiącach wniosę powtarzalny standard weryfikacji i opisu źródeł, ułatwiający szybkie przygotowanie rzetelnych materiałów.
Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy rekrutacyjnej—dziękuję za poświęcony czas i rozważenie mojej kandydatury.
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