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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Rekwizytor o numerze referencyjnym: OP/03/2026/0176


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Rekwizytora. Szukam pracy, w której liczy się precyzja w przygotowaniu rekwizytów i pewność, że wszystko trafia na scenę lub plan dokładnie wtedy, gdy trzeba.
Dobrze odnajduję się w zadaniach łączących logistykę z pracą „na żywo”: przygotowaniem, transportem i ustawieniem przedmiotów zgodnie z ustaleniami reżysera i scenografa. Potrafię działać pod presją czasu, zachowując porządek i kontrolę nad detalem oraz bezpieczeństwem użytkowania rekwizytów.
Wymagania typowe dla tej roli rozumiem praktycznie: stała koordynacja z zespołem artystycznym i technicznym, ewidencja i magazynowanie wyposażenia oraz szybkie zmiany w trakcie prób i przedstawień. Wprowadzając prostą, konsekwentną ewidencję i oznaczenia, ograniczałem liczbę pomyłek przy wydawaniu/odkładaniu rekwizytów o ok. 30%, a dzięki lepszemu pakowaniu i przygotowaniu zestawów skracałem czas kompletowania przed wyjściem na plan o ok. 20%.
W tej pracy cenię jasne procedury, odpowiedzialność za stan techniczny przedmiotów i współpracę z reżyserem oraz scenografem, gdzie każdy detal ma znaczenie dla rytmu sceny i bezpieczeństwa aktorów.
W pierwszych miesiącach uporządkuję obieg rekwizytów (opis, miejsce składowania, zestawy do scen) tak, by zmiany w trakcie spektaklu były przewidywalne i szybkie. Chętnie opowiem więcej na rozmowie i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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