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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Redaktor wydawniczy o numerze referencyjnym: OP/03/2026/8319


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Redaktorki wydawniczej, ponieważ chcę pracować przy przygotowaniu publikacji, w których równie ważne są: sens, język i bezbłędna produkcja w druku oraz w cyfrowych wydaniach.
Łączę precyzję edytorską z uważną pracą merytoryczną i językową: potrafię porządkować strukturę tekstu, dbać o spójność całej publikacji oraz pilnować konsekwencji terminologii i stylu. Współpraca z autorami i osobami wspierającymi proces traktuję jako część pracy redakcyjnej, a nie „dodatkowy etap”.
W typowych wymaganiach tej roli kluczowe są: prowadzenie komunikacji z kilkoma interesariuszami równolegle, praca na wersjach/uwagach aż do akceptacji składu oraz konsekwentne stosowanie norm i standardów wydawniczych — w tych obszarach pracuję metodycznie i czytelnie dokumentuję decyzje redakcyjne. W efekcie udawało mi się ograniczać liczbę powrotów do korekty o ok. 30% oraz skracać domykanie zmian przed składem o ok. 20% dzięki lepszemu porządkowi uwag i jasnym zasadom wprowadzania poprawek.
Interesuje mnie rola, w której redaktor realnie koordynuje proces od opracowania po akceptację składu, dbając jednocześnie o zrozumiałość i atrakcyjność treści dla czytelnika.
W pierwszych miesiącach uporządkuję obieg poprawek (autor–tłumacz–korekta–grafika), tak aby decyzje redakcyjne były jednoznaczne i łatwe do wdrożenia w składzie. Chętnie opowiem więcej na rozmowie — dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
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