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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Psycholog o numerze referencyjnym: OP/03/2026/8971


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Psychologa, ponieważ chcę wykorzystywać rzetelną diagnozę i dobrze dobrane metody pracy w realnym wsparciu osób w kryzysie oraz w planowaniu ich rozwoju.
W pracy stawiam na trafną rozmowę kliniczną, uważną obserwację oraz jasne formułowanie wniosków. Potrafię łączyć perspektywę diagnostyczną z interwencyjną i prowadzić proces zarówno indywidualnie, jak i w grupie, dbając o bezpieczeństwo i granice.
Typowe wymagania tej roli to umiejętność doboru narzędzi do problemu, prowadzenia dokumentacji oraz współpracy z innymi specjalistami — w tych obszarach pracuję w sposób uporządkowany i komunikatywny, przekładając wyniki na zrozumiałe rekomendacje dla klienta i zespołu. Usprawniałam obieg notatek i opisów badań, skracając czas przygotowania dokumentacji o ok. 20%, a dzięki standaryzacji podsumowań zmniejszyłam liczbę doprecyzowań po konsultacji o ok. 30%.
Interesuje mnie praca w miejscu, które łączy konsultacje, terapię oraz profilaktykę i szkolenia, bo pozwala to domykać proces od rozpoznania po działanie i utrwalanie zmian.
W pierwszych miesiącach wdrożę spójny schemat kwalifikacji i omówienia wyników, aby ujednolicić jakość diagnozy i rekomendacji; chętnie opowiem o moim podejściu podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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