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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Przewodnik turystyczny terenowy o numerze referencyjnym: OP/01/2026/0175


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Przewodnika turystycznego terenowego, ponieważ dobrze odnajduję się w pracy w terenie, gdzie trzeba jednocześnie prowadzić grupę, trzymać się programu i reagować na zmienne warunki.
Łączę rzetelne przekazywanie informacji o historii, kulturze, geografii i przyrodzie z umiejętnością opowiadania w sposób zrozumiały dla osób o różnym poziomie wiedzy. Dbam o tempo zwiedzania, komunikację w grupie oraz to, by uczestnicy czuli się zaopiekowani i bezpieczni.
W tej roli liczą się: klarowna narracja i praca z grupą, koordynacja przebiegu usługi oraz współpraca z obsługą ruchu turystycznego — w każdym z tych obszarów stawiam na proste ustalenia, czytelne zasady i bieżące informowanie o kolejnych punktach trasy. Wprowadzając krótkie „checkpointy” organizacyjne na starcie i w trakcie przejść, ograniczałem liczbę pytań i zgubionych wątków w grupie o ok. 30%. Dzięki porządkowaniu komunikatów (co–kiedy–gdzie) udawało mi się też skrócić postoje organizacyjne o ok. 20%.
Interesuje mnie praca, w której wiedza merytoryczna idzie w parze z odpowiedzialnością za przebieg zwiedzania i bezpieczeństwo uczestników, a nieprzewidziane sytuacje rozwiązuje się spokojnie i konkretnie.
W pierwszych miesiącach uporządkuję standard briefingu bezpieczeństwa i komunikacji na trasie, tak aby każda grupa miała jasne zasady od początku. Chętnie opowiem więcej na rozmowie — dziękuję za poświęcony czas.
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