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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Projektant pakietów usług finansowych o numerze referencyjnym: OP/01/2026/6667


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Projektanta pakietów usług finansowych, ponieważ chcę pracować przy tworzeniu ofert, które jednocześnie upraszczają wybór klientom i są policzalnie opłacalne dla instytucji.
Dobrze czuję się w pracy analityczno-projektowej: porządkuję wymagania, łączę produkty w spójne propozycje wartości i dbam o to, by założenia biznesowe były przełożone na czytelną dokumentację. W praktyce oznacza to umiejętność równoważenia potrzeb grup klientów z ograniczeniami kosztowymi i regulacyjnymi.
Typowe oczekiwania dla tej roli to praca na danych, przygotowywanie kompletnej dokumentacji (cenniki, regulaminy, założenia wdrożeniowe) oraz uzgadnianie rozwiązań z kilkoma interesariuszami bez bezpośredniego kontaktu z klientami — i w takim trybie pracuję najefektywniej. Potrafię wyłapywać niespójności między ofertą, ceną i zapisami regulaminowymi, co przekładało się na spadek liczby korekt i zgłoszeń o około 30%. Uporządkowanie procesu akceptacji i wersjonowania materiałów skracało też czas domykania pakietu do wdrożenia o ok. 20%.
Motywuje mnie projektowanie pakietów, które bazują na trendach rynkowych i jednocześnie spełniają wymogi regulacyjne — od koncepcji po gotowe założenia do wdrożenia i wsparcia sprzedaży.
W pierwszych miesiącach przygotuję standard „karty pakietu” łączący logikę produktu, cenę, regulacje i wymagania wdrożeniowe, aby przyspieszyć porównywanie wariantów i decyzje. Jestem gotów do rozmowy i dziękuję za rozpatrzenie mojej aplikacji.
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