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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Pracownik rozbioru mięsa o numerze referencyjnym: OP/03/2026/7393


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Pracownika rozbioru mięsa. Szukam pracy, w której liczy się rzetelne przygotowanie surowca, powtarzalna jakość oraz przestrzeganie zasad bezpieczeństwa żywności.
Dobrze odnajduję się w pracy wymagającej precyzji i tempa: rozbiorze tusz oraz wykrawaniu elementów zgodnie z przeznaczeniem produkcyjnym. Pracuję uważnie z nożami i urządzeniami do cięcia, dbając o właściwe ostrzenie narzędzi oraz porządek na stanowisku.
Wymagania typowe dla tej roli, takie jak utrzymanie higieny i ciągłe stosowanie zasad sanitarnych, realizuję poprzez konsekwentne trzymanie się procedur i samokontrolę pracy. Przy sortowaniu, kalibrowaniu, porcjowaniu i pakowaniu pilnuję zgodności z normami jakości oraz czytelnego oznaczania partii, co w praktyce ogranicza pomyłki — w porównywalnych zadaniach pozwalało to zmniejszyć liczbę poprawek o ok. 30%. Dzięki uporządkowaniu czynności i przygotowaniu stanowiska na start zmiany udawało mi się skrócić czas realizacji zleceń o ok. 20%.
Chcę pracować w zakładzie, gdzie rozbiór i wykrawanie mają bezpośredni wpływ na wydajność produkcji oraz bezpieczeństwo produktu końcowego, a jakość surowca jest realnym priorytetem.
W pierwszych miesiącach wniosę stabilną, powtarzalną jakość rozbioru oraz porządek w standardach ostrzenia i higieny stanowiska. Jestem gotów do rozmowy i dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.
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