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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Pracownik do spraw pożyczek o numerze referencyjnym: OP/02/2026/4342


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Pracownika do spraw pożyczek, ponieważ dobrze odnajduję się w pracy łączącej rozmowę z klientem z rzetelną analizą dokumentów i odpowiedzialnym podejmowaniem decyzji.
Wnoszę uporządkowane podejście do procesu: od diagnozy potrzeb i doboru oferty, przez ocenę ryzyka, po przygotowanie umowy i kompletowanie dokumentacji. Dbam o jasną komunikację z klientem na każdym etapie finansowania i potrafię prowadzić rozmowy także wtedy, gdy pojawiają się zaległości.
W tej roli kluczowe są: skuteczne pozyskiwanie i obsługa klientów, praca na danych oraz pilnowanie poprawności formalnej – to obszary, w których działam metodycznie, z nastawieniem na jakość i zgodność z procedurami. W praktyce przekładałam to na ograniczenie liczby błędów w dokumentacji o około 30% oraz skrócenie czasu domknięcia spraw o ok. 20% dzięki lepszej checklistcie i kontroli kompletności. Przy obciążeniu rzędu kilkudziesięciu spraw miesięcznie utrzymuję porządek w priorytetach i terminach.
Motywuje mnie praca, w której decyzja pożyczkowa jest efektem zarówno dopasowania produktu do potrzeb klienta, jak i realnej oceny ryzyka oraz późniejszego monitoringu spłat i miękkiej windykacji.
W pierwszych miesiącach uporządkuję sposób zbierania danych i kompletowania dokumentów, aby przyspieszyć obsługę bez utraty jakości; chętnie opowiem o tym szerzej na rozmowie i dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku




Źródło: https://v4.jobtime.pl/list-motywacyjny-wzor/pracownik-do-spraw-pozyczek
section_image1.png
Jone Howils e




