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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Pracownik do spraw ewidencji ludności o numerze referencyjnym: OP/02/2026/3542


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Pracownika do spraw ewidencji ludności. Szukam roli, w której liczy się rzetelna praca na danych, dobra organizacja oraz sprawna obsługa mieszkańców w sprawach meldunkowych i rejestrowych.
Dobrze odnajduję się w zadaniach wymagających dokładności, konsekwencji w stosowaniu procedur i umiejętności jasnego tłumaczenia przepisów w praktyce. Pracuję uważnie z dokumentami i potrafię pilnować kompletności wniosków oraz terminów, dbając o jakość wpisów w rejestrach.
W tej roli kluczowe są: obsługa interesanta, praca w systemach elektronicznych oraz weryfikacja i aktualizacja danych. Zapewniam sprawną komunikację z mieszkańcami i współpracę z innymi komórkami urzędu przy sprawach dotyczących m.in. dowodów osobistych i rejestru wyborców. W dotychczasowych zadaniach administracyjnych udało mi się ograniczyć liczbę korekt w dokumentacji o ok. 30% oraz skrócić czas kompletowania spraw o ok. 20%, dzięki uspójnieniu checklist i sposobu opisu spraw.
Motywuje mnie praca, której efektem są wiarygodne dane publiczne i uporządkowane rejestry, istotne dla bezpieczeństwa obrotu prawnego i sprawnego działania gminy. Rozumiem też, że dla mieszkańca liczy się szybka, spokojna obsługa i jasna informacja o dalszych krokach.
W pierwszych miesiącach wniosę uporządkowanie obiegu spraw i proste standardy weryfikacji wniosków, które zmniejszą liczbę braków formalnych. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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