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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Pozostały średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany o numerze referencyjnym: OP/03/2026/2126


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko: Pozostały średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany. Szukam roli, w której mogę realnie wspierać diagnostykę, terapię i profilaktykę poprzez rzetelne wykonywanie procedur oraz sprawną organizację pracy zespołu.
Dobrze odnajduję się w zadaniach wymagających dokładności, trzymania się standardów oraz spokojnej komunikacji z pacjentem i personelem. Zwracam uwagę na bezpieczeństwo, kompletność dokumentacji i ciągłość opieki, bo to bezpośrednio wpływa na jakość świadczeń.
W takich rolach kluczowe są: praca według procedur i pod nadzorem, sprawne przekazywanie informacji w zespole oraz dobra organizacja obiegu zleceń i wyników. Potrafię porządkować kolejność działań, pilnować oznaczeń i kontroli zgodności oraz domykać sprawy bez „luk” informacyjnych. W poprzednich zadaniach operacyjnych usprawniłam przepływ informacji i przygotowanie do procedur, skracając czas obsługi pacjenta o ok. 20% i ograniczając liczbę pomyłek w dokumentacji o ok. 30% dzięki checklistom i weryfikacji kroków krytycznych.
Motywuje mnie środowisko, w którym średni personel realnie odciąża lekarzy i pielęgniarki oraz usprawnia pracę zespołów terapeutycznych w opiece stacjonarnej, rehabilitacji czy opiece długoterminowej. W pierwszych miesiącach uporządkuję obieg czynności pomocniczych i punktów kontroli bezpieczeństwa tak, by były czytelne dla całego zespołu.
Chętnie opowiem więcej o tym, jak pracuję w oparciu o standardy i jak dbam o bezpieczeństwo pacjenta; dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.

	Załączniki:

1. Życiorys
2. Dokumenty potwierdzające uprawnienia
	Z wyrazami szacunku
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