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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Pozostały średni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych o numerze referencyjnym: OP/02/2026/7058


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Pozostały średni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych, ponieważ dobrze odnajduję się w pracy, w której jakość danych bezpośrednio wpływa na rzetelność raportów i decyzji.
Największą wartość wnoszę w obszarze zbierania, porządkowania i weryfikowania danych oraz w przygotowywaniu czytelnych zestawień i tabel. Pracuję uważnie, pilnuję spójności definicji wskaźników i potrafię szybko wychwycić niespójności w źródłach.
W tej roli liczą się terminowość raportowania, dbałość o standardy danych i sprawna współpraca z osobami dostarczającymi informacje — mam nawyk ustalania jasnych reguł (co, kiedy i w jakim formacie) oraz dokumentowania definicji. W poprzednich zadaniach usprawniłam obieg danych, skracając czas przygotowania cyklicznych zestawień o ok. 20%, a dzięki dodatkowym kontrolom poprawności ograniczyłam liczbę korekt po publikacji o ok. 30%.
Motywuje mnie praca w miejscu, w którym dane są podstawą kontroli procesów i spełnienia wymogów sprawozdawczych — szczególnie tam, gdzie liczy się spójność wskaźników między działami. W pierwszych miesiącach uporządkuję słownik wskaźników i wprowadzę proste kontrole jakości w newralgicznych punktach raportowania. Jestem gotowa do rozmowy i dziękuję za rozpatrzenie mojej aplikacji.
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