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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Pilot morski o numerze referencyjnym: OP/02/2026/5344


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Pilota morskiego, ponieważ chcę wykorzystać doświadczenie w prowadzeniu jednostek przez akweny trudne nawigacyjnie i pracy w ścisłej koordynacji z obsługą portu.
W tej roli kluczowe są precyzyjna ocena sytuacji, spokojne decyzje pod presją oraz jasna komunikacja z kapitanem i służbami portowymi. Dobrze czuję się w działaniach, gdzie liczą się procedury, bezpieczeństwo ludzi i ładunku oraz odpowiedzialność za infrastrukturę i środowisko.
Typowe wymagania dla pilotażu to stały kontakt operacyjny z holownikami i cumownikami, konsekwentne prowadzenie manewrów (cumowanie, odcumowanie, kotwiczenie) oraz rzetelne przekazywanie informacji nawigacyjnych. Pracując w takim modelu, ograniczałem liczbę nieporozumień operacyjnych o ok. 30% dzięki ujednoliceniu komend i potwierdzeń oraz skracałem czas uzgodnień z kilkoma interesariuszami o ok. 20% poprzez klarowny podział ról na podejściu i przy nabrzeżu.
Motywuje mnie praca tam, gdzie bezpieczeństwo przejścia przez tory wodne i baseny portowe zależy od jakości doradztwa nawigacyjnego oraz współpracy z władzami portowymi i jednostkami pomocniczymi.
W pierwszych miesiącach uporządkuję standard komunikacji i check-listy manewrowe dla najtrudniejszych podejść, aby zmniejszyć ryzyko błędów i przyspieszyć koordynację na linii statek–port. Jestem gotów do rozmowy i dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.
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