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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Pedagog animacji kulturalnej o numerze referencyjnym: OP/03/2026/8177


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Pedagoga animacji kulturalnej, ponieważ chcę pracować w roli, która łączy edukację, organizację działań artystycznych i realną współpracę z mieszkańcami.
Dobrze odnajduję się w diagnozowaniu potrzeb lokalnej społeczności i przekładaniu ich na programy warsztatów oraz wydarzeń. Potrafię prowadzić zajęcia w sposób angażujący różne grupy wiekowe, dbając o integrację i bezpieczną atmosferę współtworzenia.
W tego typu pracy kluczowe są: koordynacja projektów, komunikacja z partnerami (instytucje kultury, szkoły, NGO, artyści) oraz sprawna organizacja wydarzeń — i w tych obszarach działam metodycznie, od planu po podsumowanie. W poprzednich działaniach porządkowanie procesu zgłoszeń i harmonogramów pozwalało skrócić przygotowania o ok. 20%, a doprecyzowanie zasad naboru i komunikatów zmniejszało liczbę pytań/nieporozumień o ok. 30%. Jest mi bliska także strona formalna: przygotowanie prostych opisów projektów oraz współpraca przy pozyskiwaniu środków na działania.
Najbardziej interesuje mnie możliwość budowania programu opartego na rzetelnej diagnozie i wzmacnianiu kompetencji twórczych mieszkańców, a nie jednorazowych akcjach. W pierwszych miesiącach przygotuję krótką mapę potrzeb i zasobów oraz propozycję cyklu warsztatów z jasnymi celami i ewaluacją; chętnie opowiem o podejściu na rozmowie i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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