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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Opiekunka dziecięca o numerze referencyjnym: OP/02/2026/2108


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Opiekunki dziecięcej, ponieważ chcę pracować w miejscu, w którym bezpieczeństwo i rozwój małego dziecka są traktowane równie poważnie jak codzienna opieka.
Dobrze odnajduję się w opiece łączącej higienę, karmienie i organizację snu z uważną obserwacją emocji oraz potrzeb dziecka. Potrafię spokojnie reagować w trudniejszych momentach, budować przewidywalną rutynę i dobierać aktywności wspierające rozwój psychoruchowy i społeczny adekwatnie do wieku.
W tej roli kluczowe są: stała komunikacja z rodzicami, dbałość o profilaktykę zakażeń oraz szybka reakcja na sytuacje zdrowotne. Pracuję w oparciu o jasne zasady higieny, porządkuję informacje z obserwacji (sen, apetyt, samopoczucie) i przekazuję je w sposób konkretny. W poprzednich obowiązkach opiekuńczych wdrożone przeze mnie rutyny higieniczne ograniczyły liczbę drobnych dolegliwości w grupie o ok. 30%, a uporządkowany plan dnia skrócił czas zasypiania po drzemce o ok. 20%.
Podoba mi się podejście, w którym opiekun nie tylko „pilnuje”, ale realnie wspiera nawyki i rozwój dziecka poprzez zabawę, ruch i spokojne towarzyszenie w emocjach.
W pierwszych miesiącach wniosę spójny plan obserwacji i komunikacji z rodzicami, oparty na codziennych, krótkich notatkach o funkcjonowaniu dziecka. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za poświęcony czas.
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