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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Opiekunka dziecięca domowa (niania) o numerze referencyjnym: OP/02/2026/8227


Szanowni Państwo,
Zgłaszam swoją kandydaturę na stanowisko opiekunki dziecięcej domowej (niani). Szukam pracy, w której mogę zapewnić dziecku bezpieczną, spokojną codzienność oraz wspierać jego rozwój w naturalnym, domowym rytmie.
W opiece nad małymi dziećmi stawiam na bezpieczeństwo, higienę i uważną obserwację potrzeb. Potrafię planować dzień tak, by łączył odpoczynek, posiłki, aktywność i zabawę, a jednocześnie był elastyczny wobec nastroju i etapu rozwoju dziecka. Dbam o bliski kontakt i jasne granice, które budują poczucie stabilności.
Współpracę z rodzicami opieram na regularnej, rzeczowej komunikacji: krótkich podsumowaniach dnia, sygnałach o zmianach w zachowaniu oraz wspólnym ustalaniu zasad. W codziennej organizacji stosuję proste procedury (lista rzeczy do wyjścia, plan posiłków), co pozwala ograniczyć pomyłki o ok. 30%. Prowadząc zajęcia rozwojowe, dobieram je do wieku i możliwości dziecka, a dzięki stałej rutynie poranki i wyjścia udaje się skrócić średnio o ok. 20%.
Cenię w tej roli realny wpływ na kształtowanie samodzielności i nawyków dziecka oraz odpowiedzialność związaną z zaufaniem rodziny. W pierwszych miesiącach wprowadzę czytelny plan dnia z prostym „dziennikiem obserwacji” (sen, apetyt, aktywność), ułatwiający rodzicom śledzenie postępów.
Chętnie opowiem więcej o swoim podejściu podczas rozmowy i dziękuję za poświęcony czas.
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