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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Operator odprężarek wyrobów szklanych o numerze referencyjnym: OP/03/2026/2237


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Operatora odprężarek wyrobów szklanych. Szukam pracy, w której precyzyjne prowadzenie procesu i kontrola jakości realnie przekładają się na trwałość gotowego wyrobu.
Dobrze odnajduję się w pracy z cyklem technologicznym: przygotowaniem urządzenia, doborem parametrów do rodzaju i grubości szkła oraz bieżącą obserwacją przebiegu procesu. Pracuję uważnie, trzymam się procedur i potrafię szybko wychwycić odchylenia, zanim przełożą się na jakość.
W tej roli kluczowe są: konsekwentna kontrola parametrów podgrzewania i studzenia, ocena naprężeń po cyklu (np. z użyciem polaryskopu) oraz rzetelna dokumentacja. W codziennej pracy przykładam dużą wagę do zapisu ustawień i wyników, co ułatwia odtworzenie powtarzalnych cykli i analizę przyczyn problemów; dzięki takiemu podejściu ograniczałem liczbę odrzuceń o ok. 20% oraz skracałem czas dochodzenia do stabilnych ustawień o ok. 15%.
Motywuje mnie praca, w której „niewidoczne” na pierwszy rzut oka naprężenia decydują o odporności mechanicznej i termicznej produktu. W pierwszych miesiącach uporządkuję sposób zapisu parametrów i wyników kontroli, aby ułatwić porównywanie serii i szybciej reagować na odchylenia.
Chętnie opowiem szerzej o sposobie pracy przy kontroli cykli odprężania podczas rozmowy i dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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