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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Operator dźwięku o numerze referencyjnym: OP/05/2026/0313


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Operatora dźwięku. Szukam roli, w której jakość rejestracji i transmisji jest równie ważna jak szybka reakcja na to, co dzieje się na planie i podczas wydarzeń.
Dobrze odnajduję się w pracy blisko źródeł dźwięku: na bieżąco koryguję ustawienia, pilnuję poprawnych połączeń i szybko identyfikuję zakłócenia. Potrafię dobrać mikrofony, rejestratory i osprzęt do warunków, a jednocześnie utrzymać porządek w przygotowaniu i zabezpieczeniu sygnału.
W tej roli liczy się współpraca z realizatorem, operatorem obrazu i ekipą techniczną — komunikuję się konkretnie, domykam ustalenia i dbam o spójność planu pracy. Typowym wymaganiem jest też odpowiedzialność za logistykę sprzętu i dokumentację: kompletuję zestawy, prowadzę czytelne opisy i kontroluję zwroty, co ogranicza liczbę braków i pomyłek o ok. 30%. Dzięki przygotowaniu checklist i standaryzacji podłączeń skracałem czas rozstawienia i weryfikacji toru audio o ok. 20%.
Interesuje mnie środowisko, w którym dźwięk jest traktowany produkcyjnie — od precyzyjnego doboru narzędzi po stabilną pracę w transmisji i na scenie, z szybkim wsparciem dla reszty ekipy.
W pierwszych miesiącach uporządkuję przepływ sprzętu i procedury kontroli sygnału, żeby minimalizować ryzyko zakłóceń i przestojów. Chętnie opowiem więcej na rozmowie — dziękuję za rozważenie mojej kandydatury.
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