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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Operator automatów ceglarskich i wapienno-piaskarskich o numerze referencyjnym: OP/05/2026/2647


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Operatora automatów ceglarskich i wapienno‑piaskarskich, ponieważ chcę pracować przy liniach, gdzie liczy się stabilna jakość wyrobu, rytm procesu i szybka reakcja na odchylenia parametrów.
Dobrze odnajduję się w obsłudze zautomatyzowanych urządzeń: potrafię kontrolować dozowanie, mieszanie i formowanie masy, a także pilnować synchronizacji maszyn oraz płynnego transportu półfabrykatów do dalszej obróbki. Pracuję uważnie i metodycznie, z naciskiem na bezpieczeństwo i porządek na stanowisku.
W tej roli kluczowe są: bieżąca regulacja nastaw, kontrola czujników/elementów fotoelektrycznych oraz podstawowa konserwacja — i na tym opieram swoją codzienną praktykę. Wprowadzając proste standardy kontroli (krótka lista sprawdzeń przed startem i po zmianie), ograniczałem liczbę drobnych przestojów i interwencji o około 20%. Dzięki konsekwentnej obserwacji parametrów i szybkiej korekcie ustawień udawało się też zmniejszać odsetek braków o ok. 15%.
Najbardziej interesuje mnie praca w procesie, w którym od poprawnego dozowania i stabilności linii zależy dalsza obróbka w autoklawie oraz powtarzalność całej partii. W pierwszych miesiącach uporządkuję rutynę kontroli punktów krytycznych na linii, aby szybciej wychwytywać odchylenia i skracać postoje.
Chętnie opowiem szerzej o swoim podejściu do prowadzenia linii i BHP podczas rozmowy — dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.
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