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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Noszowy o numerze referencyjnym: OP/02/2026/0116


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Noszowego, ponieważ chcę pracować w roli, w której liczy się bezpieczny transport pacjenta, dobra organizacja i realne wsparcie personelu w codziennym przepływie chorych.
Dobrze odnajduję się w zadaniach wymagających spokoju, uważności i odpowiedzialności za komfort pacjenta. Potrafię działać według procedur, a jednocześnie szybko reagować na sytuacje nagłe, dbając o minimalizowanie ryzyka urazów podczas przemieszczania.
W tej pracy kluczowa jest komunikacja z oddziałami, izbą przyjęć, diagnostyką i blokiem operacyjnym — jasno przekazuję informacje i pilnuję kolejności transportów. Dbam o podstawowy stan techniczny wózków i noszy oraz zgłaszam usterki, zanim staną się problemem; w dotychczasowych zadaniach tego typu ograniczyłem liczbę takich zgłoszeń „na ostatnią chwilę” o ok. 30%. Dzięki konsekwentnemu porządkowi w działaniach udawało mi się też skrócić czas przekazywania pacjentów między punktami o ok. 20%.
Przekonuje mnie zakres zadań łączący transport pacjentów z utrzymaniem standardów higieny i prostymi pracami pomocniczymi, bo pozwala realnie usprawniać pracę oddziału bez obciążania personelu medycznego.
W pierwszych miesiącach uporządkuję zasady obiegu transportów i kontroli sprzętu w swojej strefie, aby transporty były przewidywalne i bezpieczne. Chętnie opowiem więcej na rozmowie — dziękuję za poświęcony czas i rozpatrzenie mojej kandydatury.
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