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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Negocjator policyjny o numerze referencyjnym: OP/03/2026/9474


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Negocjatora policyjnego, ponieważ chcę wykorzystać kompetencje komunikacyjne i odporność na presję w roli, w której każda decyzja wpływa na bezpieczeństwo ludzi.
W pracy w sytuacjach kryzysowych stawiam na spokojny, uporządkowany dialog, szybkie rozpoznanie emocji rozmówcy oraz konsekwentne trzymanie się procedur. Potrafię jednocześnie budować kontakt i utrzymywać granice, tak aby zmniejszać ryzyko eskalacji.
Rola wymaga prowadzenia rozmów pod presją czasu, ścisłej współpracy z dowódcą akcji i innymi służbami oraz precyzyjnego przekazywania informacji — działam w ten sposób, dbając o jasne komunikaty i wspólny obraz sytuacji. W praktyce pomaga mi to skracać czas uzgadniania decyzji operacyjnych o ok. 20% oraz ograniczać liczbę nieporozumień w przekazie między uczestnikami działań o ok. 30%.
Najbardziej przekonuje mnie charakter tej funkcji: deeskalacja, zyskanie czasu dla działań operacyjnych i dążenie do bezpiecznego zakończenia incydentu bez użycia siły, w oparciu o współpracę zespołową i wsparcie psychologa.
W pierwszych miesiącach wniosę konsekwentne porządkowanie komunikacji w zespole akcyjnym: krótkie, jednolite schematy przekazu i raportowania, które ułatwią ocenę ryzyka w trakcie rozmów. Jestem gotów do rozmowy kwalifikacyjnej i dziękuję za rozpatrzenie mojej kandydatury.
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