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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Nauczyciel nauczania na odległość o numerze referencyjnym: OP/02/2026/6388


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Nauczyciela nauczania na odległość, ponieważ chcę pracować w roli, w której planowanie procesu dydaktycznego łączy się z codziennym kontaktem online z uczniami i studentami.
Najlepiej odnajduję się w projektowaniu kursów z jasnymi celami i kryteriami oceny oraz w tworzeniu materiałów, które prowadzą uczestnika krok po kroku (teksty, prezentacje, wideo i ćwiczenia). Dbam o klarowną komunikację i utrzymanie motywacji w środowisku zdalnym, także w trakcie zajęć na żywo.
W pracy z platformami e-learningowymi stawiam na spójność modułów, dostępność materiałów i przejrzystą nawigację, aby ograniczać bariery techniczne. Regularnie monitoruję postępy, udzielam informacji zwrotnej i organizuję konsultacje zdalne, tak by uczestnicy wiedzieli, co robią dobrze i co poprawić. Wprowadzane przeze mnie usprawnienia w układzie treści i instrukcjach zmniejszały liczbę pytań organizacyjnych od uczestników o ok. 30%, a przygotowane szablony sprawdzania prac skracały czas oceniania o ok. 20%.
W Państwa zespole szczególnie interesuje mnie odpowiedzialność za jakość kształcenia poza salą lekcyjną oraz możliwość budowania kursów, które łączą rzetelną ocenę z realnym wsparciem uczestników.
W pierwszych miesiącach mogę uporządkować strukturę modułów i standard informacji zwrotnej, aby ujednolicić doświadczenie uczestników w całym kursie. Chętnie opowiem więcej podczas rozmowy i dziękuję za poświęcony czas.
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