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Dotyczy:Oferty pracy opublikowanej w portalu jobtime.pl na stanowisko Monter taboru szynowego o numerze referencyjnym: OP/01/2026/6310


Szanowni Państwo,
Aplikuję na stanowisko Montera taboru szynowego, ponieważ chcę pracować przy montażu i regulacji pojazdów, gdzie jakość wykonania bezpośrednio przekłada się na bezpieczeństwo i gotowość eksploatacyjną.
Dobrze odnajduję się w pracy na podstawie dokumentacji technicznej oraz w zadaniach wymagających precyzji: montażu i demontażu mechanizmów oraz układów napędowych, hamulcowych, pneumatycznych, hydraulicznych i elektrycznych. Zwracam uwagę na detale, a usterki traktuję jak problem do metodycznego zdiagnozowania i usunięcia.
W tego typu roli kluczowe są pomiary, testy działania i próby szczelności, a także konsekwentne przestrzeganie procedur jakości i BHP — pracuję tak, by wynik był powtarzalny i możliwy do zweryfikowania. Współpracując z kontrolą jakości i innymi monterami, dopilnowywałem, aby niezgodności były wyłapywane na etapie montażu, co ograniczało liczbę poprawek o ok. 30%. Dzięki porządkowaniu kolejności czynności i przygotowaniu stanowiska pracy udawało się też skracać czas przezbrojeń i regulacji o ok. 20%.
Motywuje mnie praca, w której liczą się rzetelne pomiary, poprawna regulacja i testy potwierdzające sprawność układów — to realnie wpływa na niezawodność taboru w ruchu.
W pierwszych miesiącach wniosę uporządkowany sposób pracy: konsekwentne prowadzenie kontroli międzyoperacyjnych i szybkie domykanie usterek przed odbiorem. Chętnie omówię szczegóły podczas rozmowy — dziękuję za poświęcony czas.
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